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Adoption du compte rendu de la précédente réunion

Modification : Mme Michéle BIZOT GASTALDI précise qu’elle n’a jamais évoqué la
guestion de navette gratuite comme cela est indigué dans le CR.

La modification demandée ayant été prise en compte le compte rendu a été adopté a
'unanimite.

Administration Générale

Intervention du Syndicats des Finances Publiques concernant la réorganisation des
services des impots et des trésoreries.

A la question de Claude CAMILLERI, maire de Castellet les Sausses et Vice-Président,
sur le devenir des agents des Trésoreries et Centres des Impbts qui vont étre fermés,
les syndicats des Finances Publiques rétorquent « que vont devenir vos administrés ? ».
lls précisent que le principal combat est le maintien du service public. Avec une
mobilisation des élus et des administrés le plan de réorganisation des finances
publiques pourrait, au mieux, étre retardé. Les syndicats précisent que les agents se
verront confier d’autres missions jusqu’a leur départ a la retraite et ne seront pas
remplacés.

Christophe IACOBBI, maire d’Allons et Vice-Président, propose qu’une action soit
menée lors du congrés départemental des Maires qui se déroulera le 11 octobre, ainsi
que lors du congres National des Maires. Christophe IACOBBI indique étre trés inquiet
sur I'avenir du service public et précise qu’il va falloir payer un commissaire au compte
qui n'aura pas de mission de conseil.

Maurice LAUGIER, maire de St Benoit et Vice-Président, indique étre tres inquiet et
c’est aussi pour cela que la CCAPV a pris une motion précisant que les élus de la
CCAPV s’opposent en I'état au projet de réorganisation du réseau territorial de la
DGFIP concernant le territoire de la CCAPV. Cette crainte va au-dela du probléme des
Trésoreries, il s’agit d’'une inquiétude sur la réorganisation des services publics en
général. Au niveau des élus que va-t-on faire collectivement ?

Michéle BIZOT GASTALDI, maire de La Palud sur Veron et Vice-Présidente, indique
qu’il s’agit d’'une destruction programmée de la société.

Thierry COLLOMP, maire de St Julien du Verdon et Conseiller Départemental, indique
que les élus du département proposent beaucoup de motions mais que cela ne fait pas
beaucoup changer les choses. Il faut solliciter les députés. Thierry COLLOMP indique
porter les doléances de la CCPAV a la prochaine Assemblée Départementale mais se
demande comment agir pour que ces motions aient de la valeur.

Christophe IACOBBI, maire d’Allons et Vice-Président, propose que lors du congres
départemental des maires les motions prises par la CCAPV et ses communes membres
soient remises symboliqguement a la Directrice des Finances Publiques du 04 qui sera
présente.

Serge PRATO, Président, présente Olivier DUSAUTOIS, Directeur Général des
Services qui a pris son poste en aot dernier. Le DGS indique qu’il est en train de faire
le tour des communes de la CCAPV afin de rencontrer chaque Maire.

Page | 2



1. Compétence GEMAPI — Approbation du projet de statuts du « Syndicat
Mixte Asse Bléone » et Désignation des représentants Approbation du
projet de statuts

Rapporteur : Sandrine BOUCHET, Responsable du péle Aménagement, développement,
Services aux personnes

Exposé

Depuis le ler janvier 2018, la Communauté de Communes Alpes Provence Verdon est
compétente en matiere de Gestion des Milieux Aquatiques et de Prévention des
Inondations.

Par délibérations en date du 12 février 2018 puis du 4 février 2019, le conseil
communautaire a défini les conditions d’exercice, de transfert et de délégation de ces
compeétences sur le bassin versant de 'Asse.

Conformément aux orientations adoptées, le Syndicat Mixte de Défense des Berges de
'Asse (SMDBA) et le Syndicat Mixte d’Aménagement de la Bléone (SMAB) se sont
rapprochés afin de constituer un syndicat en mesure de répondre aux enjeux liés a la
GEMAPI tout en conservant un ancrage local fort.

Ce nouveau syndicat se nommera « Syndicat Mixte Asse Bléone » et sera fondé, a
compter du 1° janvier 2020. |l disposera du statut d’Etablissement Public
d’Aménagement et de Gestion des Eaux (EPAGE), suite a l'avis favorable du Comité
d’Agrément du bassin Rhone-Méditerranée et a la notification du Préfet coordonnateur
de bassin Rhéne Méditerranée en date du 17 juillet 2019.

Il est rappelé que la CCAPV a décidé d’adhérer au « Syndicat Mixte Asse Bléone » pour
'ensemble des communes du territoire situées dans le bassin versant de I'Asse ; a
savoir : BARREME, BLIEUX, CASTELLANE, CHAUDON-NORANTE, CLUMANC, LA
PALUD-SUR-VERDON, LAMBRUISSE, MORIEZ, SAINT-ANDRE-LES-ALPES, SAINT-
JACQUES, SAINT-LIONS, SENEZ et TARTONNE.

Un document cadre relatif au transfert de compétence a intervenir entre la CCAPV et le
« Syndicat Mixte Asse Bléone » ainsi qu’'une convention de délégation de compétences
devront étre conclues d’ici la fin de I'année 2019 entre la CCAPV et le « Syndicat Mixte
Asse Bléone »

Les projets de statuts du nouveau « Syndicat Mixte Asse Bléone » ont été finalisés.
Joints & la présente délibération, ils sont désormais soumis a I'approbation du conseil
communautaire.

Ces statuts prévoient par ailleurs, a partir du 1°" janvier 2020, que la CCAPV soit
représentée par 5 délégués titulaires et 5 délégués suppléants qu’il convient de
désigner.

Décision
Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

D’APPROUVER le projet de statuts du « Syndicat Mixte Asse Bléone » joints a la
présente délibération.

— DE DESIGNER les représentants suivants de la CCAPV pour siéger au
« Syndicat Mixte Asse Bléone »:

Titulaires Suppléants
1 COLLOMP Gérard CHABAUD Jean-Louis
2 COULLET Alain IMBERT Marecel
3 ISNARD Madeleine SERRA Francois
4 VIALE Thierry GERIN JEAN Francois
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VIVICORSI Pierre-Louis MARTORANO Robert

D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a
I'application de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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Syndicat Mixte Asse Bléone
- EPAGE Asse Bléone -
PROJET de STATUTS AU 01/01/2020

PREAMBULE

Le Syndicat Mixte Asse Bléone est issu du rapprochement du Syndicat Mixte de Défense des Berges
de I'Asse (SMDBA) et du Syndicat Mixte d'’Aménagement de la Bléone (SMAB).

Le Syndicat Mixte de Défense des Berges de 'Asse a été créé par Farrété préfectoral du 24 novembre
1960.

e Syndicat Mixte d’Aménagement de la Bléone a été créé par l'arrété préfectoral n°80-2842 du 22
juitlet 1980.

Le SMDBA et le SMAB ont conduit des révisions statutaires au 1% janvier 2018 pour intégrer les
évolutions législatives et réglementaires récentes et notamment la création, au 1* janvier 2018, de la
compétence Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI) ; compétence

obligatoire affectée aux EPCI a fiscalité propre.

Par délibérations concordantes, les exécutifs des deux Syndicats ont décidé d’un rapprochement sous
la forme d’'une adhésion du SMDBA au SMAB a compter du 1% janvier 2020.

Par ailleurs, les Communautés d'Agglomération « Provence Alpes Agglomération » et « Durance
Luberon Verdon Agglomération » ont décidé de confier au syndicat ainsi constitué des missions sur
certains territoires dits « orphelins ». Cela concerne les riviéres de la Blanche, du Rancure et des
ravins situés entre le Vangon et la Bléone sur les communes de Volonne et de I'Escale (Taravon,

Grave, Plaine...).

Enfin, une demande de reconnaissance du Syndicat ainsi constifué en Etablissement Public
d’Aménagement et de Gesfion des Eaux (EPAGE) a été établie conformément aux dispositions
prévues aux arficles L.213-12 et R.213-48 du code de I'environnement notamment pour lui conférer la

possibilité d’exercer les compétences qui leur sont confiées par la voie de la délégation.
Une révision statutaire du syndicat est donc nécessaire pour entériner les modifications relatives a :
- P’adhésion du SMDBA ;

- P'extensioh du périmeétre d'intervention du syndicat ;
- lLa labellisation EPAGE du syndicat.

118
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CHAPITRE |. DENOMINATION, OBJET, SIEGE SOCIAL ET DUREE

Article 1. Dénomination

Conformément aux articles L. 5721-2 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales

(CGCT) et aux dispositions auxquelles ils renvoient, et sous réserve des dispositions des présents

statuts, il est constitué, par accord entre les personnes morales de droit public concernées, un

Syndicat mixte « ouvert » a la carte dénommé Syndicat Mixte Asse Bléone.

Le Syndicat Mixte Asse Bléone est reconnu au regard des missions spécifiques qu'il exerce et

conformément aux dispositions prévues aux articles L.213-12 et R.213-49 du code de {environnement,

comme Ftablissement Public d Aménagement et de Gestion des Eaux (EPAGE) sur 'ensemble de son

périmeire d’intervention.

Au regard de leurs compétences propres, adhérent 4 ce Syndicat mixte, en tant que membres

disposant du pouvoir délibérant :

e La Communauté d’Agglomération « Provence Alpes Aggiomération » (PAA) pour les

parties de son territoire interceptant les bassins versants :

o)

o]

O

[}

(o]

de FAsse,

de la Blanche,

de la Bléone,

du Rancure,

et des ravins situés entre le Vangon et la Bléone sur les communes de Volonne et de
I'Escale (Taravon, Grave, Plaine...).

s« La Communauté d’Agglomération « Durance Luberon Verdon Agglomération » (DLVA)

pour les parties de son territoire interceptant les bassins versants :

@]

@]

de I'Asse,
du Rancure

o lLa Communauté de Communes Alpes Provence Verdon (CCAPV) « Sources de

Lumiére » pour la partie de son territoire interceptant le bassin versant de 'Asse.

+ Le Département des Alpes de Haute Provence,

+« Les 43 Communes ci-aprés désignées pour la partie de leur territoire interceptant les bassins

versants de 'Asse, de la Blanche et/ou de ia Bléone

2/18
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Pour le bassin versant de
I’Asse :

Barréme

Beynes

Blieux

Bras D'asse
Brunet
Chateauredon
Chaudon-Norante
Clumanc
Entrages
Estoublon

Le Castellet
Mezel

Moriez

Oraison

Saint Jeannet
Saint-Julien d'asse
Saint-Lions
Senez

Tartonne
Valensole

Pour le bassin versant de la
Blanche :
e« Selonnet

Pour le bassin versant de la

Bléone :

Aiglun

Auzet

Barles

Barras

Beaujeu
Champtercier
Digne-Les-Bains
Entrages
Hautes-Duyes

La Javie

La Robine-Sur-
Galabre

Le Brusquet

Le Castellard-Mélan
Le Chaffaut-Saint-
Jurson

Le Vernet
L'escale

Malijai
Mallemoisson
Marcoux
Mirabeau
Prads-Haute-Bléone
Thoard
Verdaches

Article 2. Objet et compétences

Le Syndicat a pour objet la gestion équilibrée et durable de la ressource en eau, la prévention des

inondations, et plus globalement la gestion globale et intégrée des eaux des bassins versants de

I'Asse, de ia Blanche, de 1a Bléone, du Rancure et des ravins situés entre le Vangon et la Bléone sur

les communes de Volonne et de 'Escale (Taravon, Grave, Plaine...) en vue notamment de contribuer

a I'objectif d'atteinte du bon état des masses d'eau fixé par le Schéma Directeur d’Aménagement et de
Gestion des Eaux (SDAGE) du bassin Rhéne-Méditerranée.

3/18
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l.e syndicat exerce les compétences et missions suivantes et détaillées ci-aprés :

- Une compétence obligatoire constituant le « socle commun » auquel participe 'ensemble de

ses membres.

- Des compétences optionnelles assumées au fitre :

o

[¢]

Soit de la compétence GEMAPI,
Soit des missions qualifiées de « Hors GEMAPI ».

2.a. Compétence obligatoire : gestion globale et intégrée des eaux des
bassins versants de I’Asse, de la Blanche, de la Bléone, du Rancure et
des ravins situés entre le Vancon et [a Bléone sur les communes de
Volonne et de I'Escale {Taravon, Grave, Plaine...)

Cette compétence obligatoire est commune a l'ensemble des membres. Elle constitue le « socle

commun » des interventions du Syndicat.

Elle est définie et caractérisée par une série d'actions et opérations d’intérét commun aux bassins

versants qui couvrent 'ensemble des compartiments du grand cycle de I'eaul.

Chaque année, une délibération précise la liste de ces actions et opérations. La poursuite des

Contrats de Riviere de I'Asse et de la Bléone reléve des actions et opérations d'intérét commun aux

bassins.

Ces actions et opérations d'intérét commun aux bassins versants relévent indistinctement de la
competence GEMAPI et des missions Hors-GEMAPI :
= Autitre de la GEMAP! ;

e}

Actions d’animation, de sensibilisation et de concertation en rapport avec les 4 items de
la GEMAPI et participant 4 une démarche globale de bassin versant (Contrat de Riviére,
SAGE, PAPY) en complémentarité avec les missions Hors GEMAPI.

Portage ou participation a la mise en place et a l'exploitation de dispositifs de
surveiflance de ia ressource en eau ef des milieux aquatigues dans la mesure ol ils
concurrent a la protection et |la restauration des écosystemes aguatiques (étude qualité
des eaux, suivi des débits, suivi piezomeétrique, ...) en complémentarité avec les
missions Hors GEMAPI.

= Au titre du Hors GEMAPI :

e}

Hem11® de larticle 1..211-7 du Code de lPEnvironnement: La mise en place et
I'exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource en eau et des milieux
aquatiques ;: Maitrise d'ouvrage d'etudes globales de bassin versant relatives a la
gestion gquantitative ou qualitative des eaux (étude qualité des eaux, suivi des débits,
suivi piézométrique ...) en complémentarité avec les items de la compétence GEMAPI.

ltem 12° de l'article L.211-7 du Code de 'Environnement : L'animation et la concertation
dans le domaine de {a gesticn et de la protection de la ressource en eau et des milieux

4/18
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aguatiques dans un sous-bassin ou un groupement de sous-bassins, ou dans un
systéme aquifére, correspondant a une unité hydrographique. : portage et animation
des démarches globales de bassin versant comme les Contrats de Riviére et les
Schémas d'Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) en complémentarité avec
les items de la compétence GEMAPI.

Parmi ces actions et apérations d'intérét commun aux bassins versants, on distinguera :

Les actions d’animation et de concertation associées au budget de fonctionnement
(personnels). La clé de repartition de ces dépenses est calquée sur les dispositions
inscrites a P'article 15.a. des présents statuis.

Les actions nécessitant des budgets spécifiques, dont la clé de répartition des
dépenses sera définie opération par opération conformément aux dispositions inscrites
aux articles 15.a. et 15b. des presents statuis.

2.b. Compétences optionnelles

2.b.i. Missions au titre de la compétence GEMAPI

Le Syndicat exerce, selon les dispositions prévues & l'article 8 des présents statuts, les missions
relevant de la compétence GEMAPI, telle que définie au L.211-7 du Code de I'Environnement, qui

recouvre les items suivants :

1* L'aménagement d'un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique ;
2° L'entretien et 'aménagement d'un cours d'eau, canal, lac ou plan d'eau, y compris les accés a

ce cours d'eau, a ce canal, a ce lac ou a ce plan d'eau ;

5° La défense contre les inondations et contre la mer ;

8° La protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides

ainsi que des formations boisées riveraines.

2.b.ii. Missions au titre du « Hors GEMAPI »

De maniére complémentaire a l'exercice de la compétence GEMAPI, e Syndicat exerce, selon les

dispositions prévues a larticle 6 des présents statuts, les missions suivantes :

Etude et travaux (y/c travaux d'urgence) concernant des cuvrages appartenant & la
Commune ou des biens présentant un intérét communal et non retenus dans un
systéme d'endiguement.

Etude et travaux (y/c fravaux d'urgence) concernant des ouvrages appartenant au
Département ou des biens présentant un intérét départemental : Travaux de gestion de
la végétation rivulaire implantée dans, ou a proximité, d'ouvrages routiers
départementaux {protection de berge, ponts).

5/18
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Accompagnement technique des Communes et de leurs Maires dans la préparation de
la gestion de crise et dans l'information préventive obligatoire et en particulier dans les
domaines suivants :
o FElaboration, révision et mise en ceuvre des plans communaux de sauvegarde -
PCS (obligatoire en cas de PPR approuvé).
o Information réguliéres des populations sur les risques auxquelles elles sont
exposées {DICRIM, réunions d'information tous les deux ans ...},
o Mémoire du risque : inventaire, enfretien et suivi des repéres de crues existants
et implantation de nouveaux aprés les crues exceptionnelles.
Participation ou réalisation des études volumes prélevables, participation & Félaberation
et & la mise en csuvre des plans de gestion de la ressource en eau (PGRE).
Protection et restauration de la diversité des écosystemes aguatiques et des zones

humides (NATURA 2000, plan d’actions espéces protégées...).

Article 3. Périmetre du Syndicat

Le Syndicat mixte est compétent pour mettre en ceuvre ses missions a lintérieur de son périmétre

statutaire qui correspond au périmétre défini par les membres qui le composent.

Plus généralement, sa vocation résulte de la nécessité reconnue d’une gestion globale par bassin

versant tenant compte 3 la fois des cours d'eau principaux mais aussi de leurs affluents.

Le cas échéant, e Syndicat peut intervenir sur le territoire de collectivités non adhérentes, compris

dans le périmétre de son bassin versant, par le biais de convention avec ces collectivités, de maniére

a apporter une compétence technique et a assurer une cohérence des actions sur le bassin versant.

Selon les dispositions fixées a larticle 6, il pourra effectuer, a titre accessoire, des prestations pour le

compte de collectivités adhérentes ou non adhérentes.

Article 4. Durée

Le Syndicat est constitué pour une durée illimitée.

Article 5. Siege du Syndicat

Le siége du Syndicat est fixé & Digne (04 000), Immeuble la Gineste, Avenue de Verdun.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par défibération du comité syndical.

Les réunions du Syndicat se tiennent au siége ou dans tout autre lieu situé sur le territoire des

membres dudit Syndicat.
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Article 6. Modalités de mise en ceuvre des compétences et
missions du Syndicat

Le Syndicat exercera ses missions en utflisant, selon les cas, toutes les possibilités de coopération
offertes par les textes en vigueur : maitrise d'ouvrage directe, co-maitrise d’ouvrage, délégation de
maitrise d'ouvrage, transfert et délégation de compétence, prestation de service.

Chaque membre supporte cbligatoirement, dans les conditions fixées par les stafuts, les depenses
correspondant aux compétences qu'il a transférées au Syndicat ainsi qu'une part des dépenses
d'administration générale.

Dans le cadre d’'une délégation de compétences, le Syndicat est substitué a 'EPCI a fiscalité propre
délégant dans tous ses droits et obligations relatifs a 'objet de fa délégation pendant la durée de celle-
ci. Une convention détermine la ou les missions de la compétence déléguée(s), fixe la durée de la
délégation ainsi que les modalités de son renouvellement, définit les objectifs a atteindre et les
modalités de contréle de ['EPCI a fiscalité propre envers le Syndicat.

Le Syndicat mixte est habilité a réaliser les missions confiées soit en mattrise d'cuvrage directe, soit en
co-maitrise d'ouvrage, soit par convention de mandat. Dans le cadre d'une délégation de maitrise
d’ouvrage, appelée aussi « convention de maitrise d’ouvrage déléguée », le Syndicat intervient pour le
compte de ses membres qui conservent leur qualité de maifre d’ouvrage. Une convention est établie &
cet effet Iui conférant la gualité de maitre d'ouvrage délégue.

Le Syndicat mixte est habilité a effectuer, a titre accessoire, des prestations pour le compte de
collectivités non membres du Syndicat, dans le respect des régles de la concurrence et pour les
compétences qu'il est autorisé a exercer.

CHAPITRE Il. ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DU
SYNDICAT

Article 7. Comité syndical

7.a. Composition

Le Syndicat est administré par un Comité syndical composé de délegués désignés par les membres
adhérents, répartis comme suit et ayant voix délibérative (1 sieége = 1 voix) :

= Provence Alpes Agglomeération : 38 sieges

= Durance Luberon Verdon Agglomération : 4 sieges

= Communauté de Communes Alpes Provence Verdon: 5 siéges

— 43 Communes : 1 siége par commune
— Département des Alpes de Haute Provence : 3 sieges

Pour chacun des siéges dont ils disposent, les membres du Syndicat désignent un délégué titulaire et
un délégué suppléant au sein de leurs assemblées délibérantes suivant les modalités de Tarticle L.
5211-7 du CGCT.
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Le mandat des délégués du Comité syndical prend fin en méme temps que le mandat des conseillers
communautaires, municipaux ef départementaux.

En cas de décés ou de démission d’un délégué, l'organe délibérant du membre désigne, au sein de
son organe délibérant, un remplacant pour la durée du mandat en cours.

7.b. Modalités de vote des décisions

Conformément aux dispositions de l'article L.5212-16 du Code général des collectivités territoriales,
tous les délégués prennent part au vote pour les affaires présentant un intérét commun a tous les
membres et notamment pour :

- I'élection du président et des membres du bureau, le vote du budget, I'approbation du
compte administratif, les décisions relatives aux modifications des conditions initiales de
composition, de fonctionnement et de durée du syndicat.

- les actions et opérations relevant de la compétence obligatoire de gestion globale et
intégrée des eaux des bassins versants.

Dans le cas contraire, ne prennent part au vote que les délégués représentant les membres
concernés par I'affaire mise en délibération.

On distinguera aiors, lors des votes :
=» Les affaires présentant un intérét commun a tous les membres = vote de tous les
délégués.
= Les affaires relevant strictement de la compétence GEMAPI = vote des délégués des
trois EPCI
= Les affaires relevant strictement de missions « Hors GEMAPI » = vote des délégués des
43 Communes et du Département.

7.c. Quorum

Le comité syndical n'est réuni valablement pour prendre des décisions que lorsque la majorité de ses
membres compétents® en exercice est présenie (* selon les dispositions prévues au chapitre
précédent).

Le quorum s’apprécie au vu de la présence physique des représentants au comité syndical.

7.d. Pouvoir

La suppléance est prioritaire par rapport a tout pouvoir qui serait octroyé par un délégué titulaire
absent.

Un délégué titulaire empéché d'assister & une séance et ne pouvant étre représenté par son suppléant
peut donner pouvoir, par écrit et signé, a un aufre délégué titulaire de son choix.

Ainsi, le pouvoir nest valable que si le delegué titulaire et le délégué suppléant sont fous deux absents
ou empéchés.

Un méme délégué ne peut détenir qu'un seul pouvoir.

818
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Article 8. Bureau syndical

Le comité syndical désigne parmi ses membres, et aprés chaque renouvellement, un Bureau compose
d'un Président, de Vice-Présidents, et éventuellement d'un ou plusieurs autres membres,

Le nombre de membres sera défini par délibération du comité syndical. Le nombre de vice-présidents
est librement déterminé par 'organe délibérant sans que ce nombre puisse excéder 30 % de Veffectif
de celui-ci.

Le mandat des membres du bureau prend fin en méme temps que le comité syndical.

Chaque membre du Bureau est détenteur d’une seule voix.

Les régles de quorum sont idenfigues a celles du comité syndical.

Article 9. Commissions

Le comité syndical peut, a tout moment, créer des commissicns permanentes cu temporaires.

Leur nombre, leur composition, leur objet et leur fonctionnement sont fixés par délibération du comité
syndical.

Il s'agit notamment de la Commission d'Appei d'Offre (CAQ).

Article 10. Attributions du Comité syndical

Le Comité syndical se réunit au minimum deux fois chaque année en session ordinaire et aussi
souvent gue nécessaire, sur convocation de son Président. | peut &tre réuni en session extraordinaire
par son Président, & la demande de l'intégralité des membres du Bureau, ou & la demande de ia moitié
des membres du Comité syndical.

l.e Président peut convoguer toute personne dont il juge la présence utile.

Le Comité syndical est chargé d'administrer et de gérer le Syndicat et de prendre toutes les mesures
nécessaires pour la réalisation de son objet statutaire. Dans ce but, I exerce notamment les
attributions suivantes :

- 1l élit e Président et les membres du bureau.

- 1l crée, conformément aux lois et aux réglements en vigueur, toutes commissions
administratives, techniques ou financiéres pour fexécution des travaux et la gestion des
equipements.

- 1l fixe la liste des emplois et arréte les échelles de traitements afférents auxdits emplois.

- 1l établit le réglement intérieur le cas échéant.

- 1l approuve les programmes de travaux et d'activités, vote les moyens financiers
correspondants et répartit les charges.

- [l vote ie budget et approuve les comptes.

- 1l décide des conditions d'exécution, de gestion et d'utilisation des equipements.

- Il autorise le Président & intenter et soutenir toute action contentieuse et & accepter les

fransactions.
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If organise I'entretien et 'exploitation des ouvrages.

It délibere sur les modifications éventuelles des statuts, la consultation des membres étant
faite et la décision prise dans les conditions prévues a larticle 7 ci-dessus.

il décide des délégations qu'il confie au Bureau, dans le cadre de l'adicle 1.5211-10 du
CGCT.

Article 11. Attributions du Bureau

Le Bureau assure la gestion et Fadministration du Syndicat en fonction des délégations qu'il a regues

du comité syndical. En dehors de ces délégations, le Bureau est un lieu de préparation des décisions

du comité syndical.

Article 12. Attributions du Président

Le Président est I'exécutif du Syndicat et a ce titre :

If convoque le Comité syndical et le Bureau. Il invite & ces réunions toute personne dont le
concours et ['audition lui paraissent uiiles.

il exécute le budget.

Il assure la représentation du Syndicat en justice.

Il prépare et exécute les délibérations du Comité et du Bureau.

I fixe les ordres du jour des réunions du Comité et du Bureau.

Il est l'ordonnateur des dépenses, il prescrit I'exécution des recettes, signe les marchés et
contrats, assure I'administration générale du Syndicat.

Il exerce le pouvoir hiérarchique sur les personnels.

Il peut recevoir délégation d’attribution du Comité dans les mémes limites et conditions que
celles applicables au Bureau. Lors de chaque réunion du Comité syndical, le Président rend
compte des travaux du Bureau et des attributions exercees par délégation du Comité.

Il peut déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, I'exercice d'une partie de ses
fonctions, aux vice-présidenis et, en 'absence ou en cas d'empéchement de ces derniers, a
d'autres membres du Bureau et leur conférer délégation de signature.

Il peut également donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, par arrété, délégation de
signature au directeur. Ces délégations subsistent tant gu'elles ne sont pas rapportées.

Il dirige les débats et confrole la régularité des votes dont it proclame les résultats.

Il nomme tous les emplois du Syndicat.

Il suspend et révoque les titulaires de ces emplois.

Article 13. Le(s) Vice-Président(s)

Les Vice-Présidents peuvent recevoir délégation de signature ou de fonction par arrété du Président.

10/18

Page | 14



CHAPITRE Ill. DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Article 14. Budget du Syndicat

Le Syndicat pourvoit sur son budget aux dépenses et aux recetfes de fonctionnement et

d'investissement nécessaires a l'exercice des missions qui lui sont confiées par ses membres.

14.a. Les dépenses

Les dépenses de fonctionnement comprennent :

8}

Les charges courantes de fonctionnement de la structure :

» dépensas afférentes au perscnnel et aux élus; y compris les dépenses
associges aux actions d’animation et de concertation relevant de la compétence
obligatoire de gestion globale et intégrée des eaux du bassin versant de la
Bleone.

= gutres : téléphonie, électricité, charge de copropriété, fournitures de bureau,
mobilier, matérie! informatique, expertise, conseils, frais liés a I'entretien et au
fonctionnement des véhicules...

Les dépenses spécifiques associées aux missions GEMAPI : entretien des digues et
des cours d'eau selon les enjeux définis aux programmes pluriannuels d'interventions,
surveillance topographique, études ne débouchant pas sur des fravaux, ...

Les dépenses spécifiques associées aux missions hors-GEMAPI : pour les cuvrages
d'intéréts locaux : entretien des ouvrages, de la végétation, études ne débouchant pas
sur des travauy, ...

Les éventuelles auires dépenses associées aux missions transversales d'intérét
commun aux bassins versants (hors actions d’animation et de concertation).

Les intéréts des emprunts contractés par le Syndicat au profit de ses membres.

Les dépenses d'investissement comprennent :

les études débouchant sur des travaux,

les investissements en éguipements nouveaux,

les gros travaux d'eniretien, de renouvellement et de mise en conformité des
équipements, dont le Comité syndical aura jugé quils sont d'une nature oufet d'une
importance felle qu'ils doivent étre inscrits 4 la section d'investissement.

Les annuités en capital des emprunts confractés par le Syndicat au profit de ses
membres.

14.b. Les recettes

Les recettes de fonctionnement comprennent :

- Les produits d’explottation ;

- Les revenus des biens mobiliers et immobiliers du Syndicat ;
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Les coniributions statutaires de ses membres telles gu'elles soni désignées et fixées aux
présents statuts ;

Les participations des membres aux dépenses de fonctionnement associées aux missions
relevant de la compétence obligatoire de gestion globale et intégrée des eaux des bassins
versants. (hors actions d’animation et de concertation).

les participations des membres aux dépenses de fonctionnement spécifiguement associées
aux missions GEMAPI : entretien des digues et des cours d'eau selon les enjeux définis aux
programmes pluriannuels d'interventions, surveillance topographique ...

Les participations des membres aux dépenses de fonctionnement spécifiguement associées
aux missions hors-GEMAPI : pour les ouvrages d'intéréts locaux : enfretien des ouvrages, de
la vegetation, ...

Les participations spécifiques de certains membres délibéranis a la réalisation de toute
action relevant du fonctionnement présentant un intérét global ef/ou assccié a des
compétences ou missions compiémentaires GEMAPI! / Hors GEMAP! suivant un taux
déterminé opération par opération ;

Les subventions de I'Etat, de FAgence de FEau, de ia Région, du Département, des
communes, efc.... ;

Les eventuelles contributions directes |

Les produits des régies de receties quil serait amené a créer ou toute autre recette
exceptionnelle.

Le remboursement des intéréts des emprunts contractés par le Syndicat au profit de ses
membres

Les recettes d’'investissement comprennent :

Les participations et subventions d'équipement (Europe, Efat, Agence de Peau, Reégion,
Départements, collectivités ou autres organismes) ;

Les participations des membres aux dépenses associées aux missions GEMAP! et aux
missions hors-GEMAP!

Les participations des membres aux dépenses d'investissement associées a la compétence
obligatoire de gestion giobale et intégrée des eaux du bassin versant de la Bléone suivant
une cle de répartition déterminée opération par opération.

Le crédit provenant du prélévement sur la section de fonctionnement ;

Les produits exceptionnels (entre autres les dons et legs) ;

Les offres ou des fonds de concours ;

Le remboursement des annuités en capital des emprunts contractés par le Syndicat au profit
de ses membres.

En fonction de ia nature des opérations et des modalités de financement propres a ces travaux, des

subventions seront demandées a 'Europe, a I'Etat, a FAgence de Peau, a la Région, au Département

et éventuellement aux EPCI & fiscalité propre ou aux communes sans que ces moyens de financement

soient exclusifs du recours a femprunt et a Fautofinancement.
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Article 15. Répartition des contributions et participations entre
les membres du Syndicat

15.a. Contributions statutaires

La contribution statutaire, appelée « cotisation », des membres du Syndicat mixte est obligatoire et
- correspond a la participation des membres aux charges courantes de fonctionnement de la structure
évoquées au chapitre 14.a. des présents statuis.

Le montant de la contribution des membres aux dépenses du Syndicat mixte est fixé chaque année,
au moment du vote du budget, par délibération du comité syndical.

La clé de répartition est fixée au regard des compétences des membres ainsi gue de critéres

technique et de solidarité territoriale. Elle est arrétée comme suit :

{i} Pour la compétence obligatoire « gestion globale et intégrée
des eaux des bassins versants de I'Asse, de la Blanche, de
la Bléone, du Rancure et des ravins situés entre le Vangon
et la Bléone sur les communes de Volonne et de I'Escale

(Taravon, Grave, Plaine...) »

= EPCI: 80 % selon la répartition suivante :

Cepci = Depci x (({((PepciX100/PHx2) + (SepciX100/S1))/3) avec :
«  Cepci : contribution de FEPCI
» Depci: dépense a couvrir (base de départ pour la part des EPCI)
= Pepci : population de 'EPCI (populations des communes concernées) rapporiée

a la surface de 'EPCI dans le perimétre du Syndicat

= Pt population fotale des communes concernées
»  Sepci ; superficie de 'EPCI dans e périméfre du Syndicat
» St superficie totale du périmétre du Syndicat

Ce mode de calcul améne a la clé de répartition suivante pour la part des EPCI ;

EPCI % de Depci
Provence Alpes Agglomération 80.50
Durance Luberon Verdon Agglemération 9.30
Communauté de Communes Alpes Provence Verdon 10.20
= Département des Alpes de Haute Provence : 5 %
= Communes: 15 % selon la pondération suivante :

Cc = De x (((PeX100/Pt)x2) + (ScX100/51))/3) avec :
= Cc: contribution de la commune
= Dc: dépense a couvrir (base de départ pour la part des Communes)
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= Pc: population de la commune rapportée a la surface de la commune dans le
périmétre du Syndicat

= Pt: population totale des communes associées

= Sc: superficie de la commune dans fe périmetre du Syndicat

= St superficie totale du périméfre du Syndicat

Ce mode de calcul améne 2 la clé de répartition suivante pour la part des Communes :

Commune % de Be
Aiglun 3.11
Auzet 0.99
Barles 1.63
Barras 0.76
Barréme 1.72
Beaujeu 1.32
Beynes 1.21
Blieux 1.42
Bras D'asse 1.62
Brunet 0.75
Champtercier 2.03
Chateauredon 0.37
Chaudon-Norante 1.16
Clumanc 1.63
Digne-Les-Bains 36.13
Enfrages 0.74
Estoublon 1.73
Hautes-Duyes 0.61
La Javie 1.63
La Robine-Sur-Galabre 1.68
Le Brusquet 2.49
Le Castellard-Mélan 0.72
Le Castellet 0.56
Le Chaffaut-Saint-Jurson 2.41
Le Vernet 0.79
L'escale 0.36
Malijai 4.56
Mallemoisson 2.23
Marcoux 1.74
Mézel 1.56
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Mirabeau 1.42
Moriez 1.30
Oraison 3.23
Prads-Haute-Bléone 417
Saint Jeannet 0.51
Saint-Julien D'asse 0.75
Saint-Lions 0.37
Selonnet 1.56
Senez 1.94
Tartonne 1.31
Thoard 2.47
Valensole 0.66
Verdaches 0.65

(ii) Pour les compétences optionnelles

= GEMAP! ;: EPCI selon la méme pondération que celle exposée précédemment
= HORS-GEMAPI :
o Département des Alpes de Haute Provence : 30 %
o Communes : 70 % selon la méme pondération gue

celle exposée précédemment.

15.b. Participations relatives aux aufres charges de fonctionnement
pour les missions confi¢es {autofinancement)

(i} Charges relatives aux demandes d'intervention de ses

membres

Les charges relatives a des missions expressément confiées par un membre, guel que soit le mode de
coopération retenu et sauf en cas de fransfert de compétence, sont intégralement financees par ce

dernier.

(ii) Charges relatives aux actions et opérations d'intérét
commun aux bassins versants {compétence obiligatoire)
nécessitant un budget spécifique

Les charges relatives aux actions et opérations d'intéréf commun aux bassins versanis seront
réparties selon une clé de répartition & décider enfre les membres concernés. Cette clé de répartition
sera arrétée par le comité syndical et sera inscrite dans les conventions signees avec entre le Syndicat

et les membres concernés.
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15.c. Participations relatives aux charges d’investissement pour les
missions confiées (autofinancement)

(i) Charges relatives aux demandes d’intervention de ses

membres

Les charges relatives & des missions expressément confiées par un membre, guel que soit le mode de
coopération retenu et sauf en cas de transfert de compétence, sont intégralement financées par ce
dernier.

{(ii) Charges relatives aux actions et opérations d’intérét
commun aux bassins versants (compéience obligatoire)
nécessitant un budget spécifique

Les charges relatives aux actions et opératicns d'intérét commun aux bassins versanis seront
réparties selon une clé de répartition & décider entre les membres concernés. Cette clé de répartition
sera arrétée par le comité syndical et sera inscrite dans les conventicns signées avec entre le Syndicat
et les membres concernes.

CHAPITRE IV. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 16. Adhésion et retrait d’un membre

Toute adhésion nouvelle devra faire Fobjet d'un accord du comité syndical exprimé a la majorité définie
a l'article L. 52111-5 du CGCT.

le retrait d’'un membre suppose I'accord du comité du syndicat mixte et celui des membres adhérents,
exprimé a la majorité définie a l'article L. 5211-5 du CGCT. La procédure de retrait est définie par
T'article L. 5211-19 du CGCT.

Article 17. Modification statutaire

Les modifications statutaires sont décidées 4 la majorité des deux tiers des membres qui composent le
comité syndical, confarmément a l'article L. 5721-2-1 du CGCT.

Article 18. Dissolution

Le Syndicat mixte peut &tre dissout dans les conditions fixées aux L. 5721-7 et L. 5721-7-1 du CGCT.
L'arrété de dissolution détermine, sous ia réserve des droits des tiers et dans le respect des
dispositions des articles L. 5211-25-1 et L. 5211-26 du CGCT, les conditions dans lesquelles le
Syndicat est liquidé.
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Article 19. Dispositions finales

Pour tout ce gui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts, ii sera fait application des
dispositions d’ordre public prévues par le CGCT.

ANNEXE - LISTE DES MISSIONS CONFIEES PAR TRANSFERT ET
DELEGATION

Compétences transférées :
« Par tous les membres : compétence obiigatoire relative & la « gestion globale et intégrée des
eaux des bassins versants de I'Asse, de la Blanche, de la Bléone, du Rancure et des ravins
situés entre fe Vancon et la Bléone sur les communes de Volonne et de I'Escale (Taravon,

Grave, Plaine...) » (missions d'intérét commun aux bassins versants)
e Par CCAPV : missions 1, 2 et 8 de la compétence optionnelle « GEMAP! »

Compétences déléguées (qui feront I'objet de conventions spécifiques) ;
» Par CCAPV : missions 5 de la compétence optionnelle « GEMAPL »
s Par DLVA : missions 1, 2, 5 et 8 de la compétence optionnelle « GEMAPI »
e Par PAA : missions 1, 2, 5 et 8 de la compétence optionnelle « GEMAPI »

Jean MAZZOLI, délégué de la commune d’Annot et Vice-Président, indique qu’a présent
les statuts des structures sur lesquelles s’appuie la CCAPV pour I'exercice de la
compétence GEMAPI sur les 3 bassins qui la concerne sont validés. Dans ces statuts
sont nommés les représentants de la communauté de communes, il est important de
prévoir une information en direction des élus du territoire compte tenu des incidences de
la GEMAPI et surtout de PI (Protection des Inondations) sur le budget de la CCAPV. I
précise que les choses sont a présent faites, qu'il y a un véritable enjeu et que c’est
pour cela qu’il souhaite qu’une information importante soit transmise aux communes.

Olivier DUSAUTOIS, DGS de la CCAPV, informe qu’un décret modifie le classement
des ouvrages et que la majorité des ouvrages risquent de fait de basculer dans la « Pl »
et donc des financements supplémentaires a assumer par la communauté de
communes. Au vu du nombre d’ouvrages présents sur le territoire de la CCAPV, il
risque d’étre impossible de les financer avec la taxe GEMAPI, et donc de répondre aux

obligations fixées. Ce sujet a été abordé avec Mme la Sous-Préfete de Castellane.

Serge PRATO, Président de la CCAPV, indique qu’un courrier sera envoyé aux
communes, bassin par bassin, I'explication sur ce décret.
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Maurice LAUGIER, maire de St Benoit et Vice-Président, indique qu’au niveau national
les communes ne sont pas toutes au méme niveau, tout le monde n’a pas les mémes
problématiques. Le congres national des Maires serait peut-étre 'occasion d’aborder ce
sujet. Une multitude de Région n’ont pas ce probléme.

Christophe IACOBBI, maire d’Allons et Vice-Président, propose de se servir des leviers
nationaux (AMF ; ANEM...) et d’envoyer un courrier a 'ANEM pour appuyer nos
inquiétudes en précisant la spécificité d’avoir 3 bassins et 3 bassins a risques.

2. Désignation du représentant de la CCAPV a I’Assemblée Générale de I’Association
des Communes Pastorales

Rapporteur : Serge PRATO, Président.

Exposé

La Communauté de Communes Alpes Provence Verdon est engagée dans un projet de
valorisation et de promotion du pastoralisme. A ce titre et par délibération n°2018-07-04
du 24 septembre 2018, elle adhére a I'Association des Communes Pastorales.

Cette association a pour objet :

- De maintenir, améliorer, développer et promouvoir les activités pastorales sur les
territoires des communes adhérentes

- D’apporter son soutien a tous ceux qui contribuent au maintien et au
développement de ces activités pastorales

- De préserver et de valoriser les ressources patrimoniales des Communes
adhérentes procurées par les activités pastorales de leur territoire

- De procéder a toutes études permettant d’'améliorer, en vue de leur maintien et
de leur développement, la connaissance des activités pastorales

- D’émettre tous vceux, informer le public et entreprendre toutes démarches utiles
auprés des pouvoirs publics et autorités compétentes sur les questions
économiques, financiéres ou administratives, réglementaires ou législatives
pouvant intéresser les activités pastorales

- D’adhérer a tous organismes contribuant a la satisfaction de [l'objet de
I'association

- D’intervenir devant toutes juridictions soit comme partie principale soit comme
partie intervenant conformément a I'objet de I'association

Les statuts de Il'association prévoient que chaque commune et intercommunalité
membre de I'association soit représentée au sein de son assemblée générale

Il convient donc que le conseil communautaire désigne un de ses membres pour siéger
au sein de I'association.

Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :
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— DE DESIGNER le représentant suivant de la CCAPV pour siéger a I’Association
des Communes Pastorales

Titulaire

1 BICHON Bruno

— D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a
I'application de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Finances

3. Admissions en non-valeur budget Ordures Ménageres
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé
La Trésorerie de Saint André Alpes a établi une liste de créances irrécouvrables de

redevances d’ordures meénagéres impayées et dont il est impossible actuellement
d’obtenir le paiement.

Le montant de ces créances s’éléve a 1.859,98 € et la Trésoriere demande a la CCAPV
d’admettre ces redevances en non-valeurs.

Décision
Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER le Président a admettre en non-valeur ces créances sur un
montant total de 1 859.98€ relatives aux redevances d’ordures ménageéres.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

4. Décision Modificative Budget Général 003/2019
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé
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Au regard des fortes chaleurs occasionnées par les apports solaires, et constatées dans
la créche de Castellane, mais aussi dans l'objectif d’offrir aux enfants un espace
extérieur ombrageé, il apparait nécessaire de procéder a linstallation d’'une couverture
extérieure amovible pour un montant TTC de 9 780.00 € TTC.

L'ensemble de ces crédits n’étant pas programmeé au budget 2019, il vous est proposé
de prélever sur les crédits de I'opération « Gymnase de Castellane » qui ne seront pas
consommes en totalité cette année.

Dépenses d’investissement

Opération |Article Libellé Montant
10021 2315 Création d’'une créche — Commune 1 300,00 €
de Castellane
10028 2313 Gymnase de Castellane - 1300.00 €
Décision

Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :
— D’AUTORISER la décision modificative n°003/2019 telle que présentée ci-dessus
sur le Budget Général de la CCAPV

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

5. Décision Modificative Budget Général 004/2019
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé
Les montants prévus au BP 2019 de la CCAPV au titre du FPIC se répartissaient ainsi
qu’il suit :
Article 739223 — Ch 014 — Prélevement du FPIC 41 635.00 €
Article 73223 — Ch 73 — Reversement du FPIC 227 891.00 €

Les montants du FPIC notifiés par les services de I'Etat fin juin 2019 au titre de la
CCAPV se répartissent finalement ainsi qu’il suit :

Article 739223 — Ch 014 — Préléevement du FPIC 40 040.00 €
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Article 73223 — Ch 73 — Reversement du FPIC 271 083.00 €

Ces modifications nécessitent en conséquence un ajustement de la maquette financiere
de la facon suivante :

Dépenses de fonctionnement

Chapitre / Article | Libellé Montant

014 /739223 FPIC Prélevement - 1595.00 €
022 Dépenses imprévues 44 787.00 €
TOTAL Dépenses 43 192.00 €

Recettes de fonctionnement

Chapitre / Article | Libellé Montant

731223 FPIC Reversement 43 192.00 €

TOTAL Recettes 43 192.00 €
Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER la décision modificative n°004/2019 telle que présentée ci-dessus
sur le Budget Général de la CCAPV

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.

Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

6. Décision Modificative Budget Général 005/2019
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé
Les montants prévus au BP 2019 de la CCAPV au titre du FPIC se répartissaient ainsi
qu’il suit :
Article 739223 — Ch 014 — Prélevement du FPIC 41 635.00 €
Article 73223 — Ch 73 — Reversement du FPIC 227 891.00 €
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Les montants du FPIC notifiés par les services de I'Etat fin juin 2019 au titre de la
CCAPV se répartissent finalement ainsi qu’il suit :

Article 739223 — Ch 014 — Préléevement du FPIC 40 040.00 €
Article 73223 — Ch 73 — Reversement du FPIC 271 083.00 €

Ces modifications nécessitent en conséquence un ajustement de la maquette financiere
de la fagon suivante :

Dépenses de fonctionnement

Chapitre / Article | Libellé Montant

014 /739223 FPIC Prélevement - 1595.00 €
022 Dépenses imprévues 44 787.00 €
TOTAL Dépenses 43 192.00 €

Recettes de fonctionnement

Chapitre / Article | Libellé Montant

731223 FPIC Reversement 43 192.00 €

TOTAL Recettes 43 192.00 €
Décision

Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER la décision modificative n°004/2019 telle que présentée ci-dessus
sur le Budget Général de la CCAPV

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

7. Décision Modificative Budget Ordures Ménagéres 002/2019
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés
Exposé

L'Etat a attribué a la CCAPV, au titre de la DSIL 2019, 87 957.00 € pour contribuer au
financement de I'opération d’acquisition de colonnes aériennes,

Cette subvention doit étre intégrée au Budget ordures ménageres 2019 de la CCAPV
par décision modificative,
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Recettes d'investissement

Opération | Article Libellé Montant

10009 1311 DSIL 87 957.00 €

10009 1641 Emprunt - 87957.00 €
Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER la décision modificative n°002/2019 telle que présentée ci-dessus
sur le Budget Ordures Ménageres de la CCAPV

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

8. Décision Modificative Budget Ordures Ménageres 003/2019
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé :
Considérant 'immobilisation immédiate d’une tractopelle a la Déchetterie de la-Mure-
Argens, pour cause de non-conformité, et la nécessité de devoir le remplacer pour
procéder au compactage des bennes, il vous est proposé de prélever les crédits
disponibles initialement fléchés sur la réhabilitation de la Déchetterie de Barréme.

Dépenses d'investissement

Article Opération |Libellé Montant
2182 10018 Acquisition autres véhicules 50 000,00 €
2313 10020 Aménagement Déchetterie| - 50 000.00 €
Barréme
Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER la décision modificative n°003/2019 telle que présentée ci-dessus
sur le Budget ordures ménageres 2019 de la CCAPV.
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Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Olivier DUSAUTOIS, DGS de la CCPAYV, précise que le colt net final ne sera pas de
50.000 € car l'ancien tractopelle est repris 15.000 €. Le solde restant a charge a la
CCAPV s’élévera donc a 35.000 €.

Roselyne SERRANO, maire de Beauvezer, demande si cette DM retarde les travaux sur
la déchetterie de Barréme. Guillaume LAZARIN, Responsable du Service
Environnement, indique qu’en effet, et avec l'accord de la commune, les travaux
permettant la construction d’'un local pour le personnel et d’une alvéole seront
repoussés. Il conviendra dans tous les cas de solliciter ultérieurement une DETR pour
ce dossier (qui depuis plusieurs années n’est pas retenu).

9. Réaménagements de |la dette SMVA avec renégociation des taux
Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé

La Communauté de Communes a sollicité la Caisse Régionale du Crédit Agricole
Provence Cote d’Azur pour un réaménagement de sa dette relative aux investissements
du SMVA. A l'issue de cette négociation, les propositions suivantes ont été formulées :

> Prét n° n°00600290646 — SMVA Renégociation 2011 — CRD 984 596,02 € au
08/12/2019 — Taux 4,21 %

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du réaménagement : 08/12/2019

Capital restant d0 avant réaménagement :984 596,02 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 203 394,39 €
Frais de réaménagement : 42 000 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :
e Capital du nouveau prét : 1 026 596,02 €
Durée : 9 ans
Taux d’'intérét : 0,55 % (taux fixe)
Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle
Echéances constantes
Frais de dossier : 1 000 €
Nouveau total des intéréts dus : 26 323,34 €
Baisse du montant total a rembourser d’environ 134 000 € en tenant compte des
frais de réaménagement et de dossier
Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 15 000 €
¢ Classification 1A selon la charte GISSLER

> Prét n°00601047251 — SMVA Renégociation 2015 — CRD 3 004 323,26 € au
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06/01/2020 — Taux 2,587 %

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du reaménagement : 06/01/2020

Capital restant d0 avant reaménagement : 3 004 323,26 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 521 517,43 €
Frais de réeaménagement : 161 000 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :
e Capital du nouveau prét : 3 165 323,26 €
Durée : 12 ans 1/2
Taux d’intérét : 0,63% (taux fixe)
Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle
Frais de dossier : 3 000 €
Nouveau total des intéréts dus : 128 761,02 €
Baisse du montant total a rembourser d’environ 228 000 € en tenant compte des
frais de réaménagement et de dossier
Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 18 500 €
e Classification 1A selon la charte GISSLER

Prét n°00600420420 — SMVA 2010 — CRD 609 143,70 € au 08/01/2020 — Taux
3.95 %

\Y

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du réaménagement : 08/01/2020

Capital restant d0 avant réaménagement : 609 143,70 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 134 574,15 €
Frais de réaménagement : 25 000 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :
e (Capital du nouveau prét : 634 143,70 €
Durée : 10 ans 3 mois
Taux d’intérét : 0,60% (taux fixe)
Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle
Frais de dossier : 600 €
Nouveau total des intéréts dus : 20 175,13€
Baisse du montant total a rembourser d’environ 88 000 € en tenant compte des
frais de réaménagement et de dossier
Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 8 700 €
¢ Classification 1A selon la charte GISSLER

Messieurs CERATO David et COLLOMP Thierry, se retirent et ne prennent pas
part au vote.

Décision

Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— DE REAMENAGER les 3 préts listés ci-dessus auprés du Crédit Agricole aux
conditions énumérées ci-avant ;
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D’AUTORISER Monsieur le Président a exécuter ces opérations de
réaménagements de la dette et la signature de tous les documents nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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10.Réaménagements de la dette Groupes Scolaires Haut Verdon avec

renégociation des taux

Rapporteur : Christine BAILLON, Responsable du service Finances, Marchés

Exposé

La Communauté de Communes a sollicité la Caisse Régionale du Crédit Agricole
Provence Cote d’Azur pour un réaménagement de sa dette dans cet établissement
relative aux groupes scolaires du Haut Verdon. A l'issue de cette négociation, les
propositions suivantes ont été formulées :

>

Prét n°00600505799 — Groupe scolaire de Thorame-Haute — CRD 385 719,23 €
au 22/12/2019 — Taux 3.50 %

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du réaménagement : 22/12/2019

Capital restant d0 avant réaménagement : 385 719,23 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 80 668,15 €
Frais de réaménagement : 15 000 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :

Capital du nouveau prét : 400 719,23 €

Durée : 11 ans

Taux d’intérét : 0,60% (taux fixe)

Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle

Frais de dossier : 500 €

Nouveau total des intéréts dus :13 669,54 €

Baisse du montant total a rembourser d’environ 51 000 € en tenant compte des
frais de réaménagement et de dossier

Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 4 700 €

Classification 1A selon la charte GISSLER

Prét n°00600711917 — Groupe scolaire Thorame-Haute — Prét complémentaire —
CRD 210 804,11 € au 18/12/2019 — Taux 5,29 %

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du réaménagement :18/12/2019

Capital restant dG avant réaménagement : 210 804,11 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 82 065,83 €
Frais de réaménagement : 12 000 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :

Capital du nouveau prét : 222 804,11 €

Durée : 13 ans

Taux d’'intérét : 0,63% (taux fixe)

Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle
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Echéances trimestrielles

Frais de dossier : 350 €

Nouveau total des intéréts dus : 9 423,68 €

Baisse du montant total a rembourser d’environ 60 000 € en tenant compte des
frais de reaménagement et de dossier

Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 4 600 €

¢ Classification 1A selon la charte GISSLER

> Prét n°00600290684 — Acquisitions foncieres — CRD 177 031,46 € au 08/12/2019
— Taux 4.21 %

Le Crédit Agricole propose le réaménagement suivant :

Date d’effet du réaménagement : 08/12/2019

Capital restant d0 avant réaménagement : 177 031,46 €
Total des intéréts dus avant réaménagement : 36 570,61 €
Frais de réaménagement : 7 900 € qui seront capitalisés,

Nouveau contrat :

Capital du nouveau prét : 184 931,46 €

Durée : 12 ans

Taux d’intérét : 0,55% (taux fixe)

Périodicité de remboursement du crédit : Trimestrielle

Frais de dossier : 200 €

Nouveau total des intéréts dus : 4 741,88 €

Baisse du montant total a rembourser d’environ 23 700 € en tenant compte des
frais de réaménagement et de dossier

Diminution du montant annuel a rembourser d’environ 2 600 €

¢ Classification 1A selon la charte GISSLER

Messieurs CERATO David et COLLOMP Thierry, se retirent et ne prennent pas
part au vote.

Décision
Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :
— DE REAMENAGER les 3 préts listés ci-dessus aupres du Crédit Agricole aux
conditions énumeérées ci-avant ;

— D’AUTORISER Monsieur le Président a exécuter ces opérations de
réaménagements de la dette et la signature de tous les documents nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.

Fait et delibéré a Saint André les Alpes,
Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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Philippe RIGAULT, délégué communautaire d’Annot, demande si tous les préts seront
renégociés et pas seulement ceux contractés aupres du Crédit Agricole.

Olivier DUSAUTOIS, DGS de la CCAPV, précise que le travail est en court pour
regarder tous ceux qui pourraient étre négociés en raison de leur taux actuels et de
leurs durées.

Marchés Publics

11.Mise _en place d’un_groupement de commande permanent entre les
communes et I'intercommunalité
Rapporteur : Maurice LAUGIER, Vice-Président en charge de la commission relations avec les
communes et schéma de mutualisation.

Exposé

Les groupements de commande ont vocation a rationaliser les achats en
permettant des économies d’échelle et a gagner en efficacité en mutualisant les
procédures de passation des contrats

Le recours aux groupements de commandes « classiques » étant soumis a un
formalisme relativement contraignant nécessitant en particulier l'adoption d’une
délibération dédiée pour chaque nouvelle initiative, il vous est proposé de constituer un
groupement de commandes dit « permanent ». Celui-ci permettrait a ses membres
d’adhérer librement et par simple décision aux marchés mutualisés lancés dans des
domaines définis (fournitures de bureau, prestations d’entretien, fournitures de produits
d’entretien, contrdles, maintenances...).

Le groupement de commandes « permanent » qui s’inscrit dans le cadre fixé par
les articles L. 2113-6 a L. 2113-8 du code de la commande publique, est régi par une
convention constitutive pour préciser les modalités d’adhésion, de retrait et de passation
des marchés communs a ses signataires.

Le fonctionnement proposé est le suivant :

Chague membre du groupement permanent est libre de participer ou non aux
consultations lancées en application de la convention objet de la présente délibération,

Le réle du coordonnateur s’arréte a la notification des marchés, chaque entité étant
en charge d’exécuter le marché pour la part le concernant,

Les marchés sont passés dans le respect des dispositions du code de la
commande publique et des régles applicables a chaque entité,

La sortie d'un des membres du groupement est possible a tout moment sous
réserve de respecter les obligations qu’il aura contractées dans le cadre des marchés
passés en groupement.

La signature de la convention constitutive du groupement de commandes devra au
préalable étre approuvée par I'organe délibérant de chaque commune adhérente.
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Sous réserve de son adoption, le premier marché mutualisé lancé dans le cadre du
groupement de commandes « permanent » serait un marché de contréle des points
d’eau d’incendie porté par la communauté de communes.

Décision

Compte tenu de ce qui précéde et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’ADOPTER une convention de groupement de commandes permanent
dans les termes ci-avant exposés et telle que jointe en annexe a la
présente délibération,

— D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents
nécessaires a l'exécution de la présente délibération, y compris les
marchés issus du groupement de commandes permanent.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

COMMUNAUTE DE COMMUNES

ALPES

PROVENCE
VERDON

Sources de lumiére

CONVENTION
DE GROUPEMENT DE COMMANDES PERMANENT

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de constituer un groupement de commandes permanent
conformément aux dispositions des articles L. 2113-6 a L. 2113-8 du code de la commande publique.

Ces groupements ont vocation a rationaliser les achats en permettant des économies d’échelle et a
gagner en efficacité en mutualisant les procédures de passation des contrats.

Il est expressément rappelé que le groupement n’a pas de personnalité morale.

La convention définie les modalités de fonctionnement du groupement et les conditions de participation
de ses membres.

ARTICLE 2 : MEMBRES DU GROUPEMENT

Le groupement de commandes est ouvert a la Communauté de Communes Alpes Provence Verdon et
I’ensemble de ses communes membres.
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Il est convenu que le groupement reste ouvert a d’autres personnalités morales par simple adhésion sans
qu’il soit besoin de la signature de I'ensemble des membres.

ARTICLE 3 : PERIMETRE DU GROUPEMENT

Le groupement a pour mission d’assurer la préparation et la passation des marchés et accords-cadres
correspondant a des besoins récurrents, dans un souci de cohérence et de coordination.

Il peut s’agir de :

—  Fournitures de bureau,

— Fournitures de mobilier,

— Prestations informatiques,
— Téléphonie,

—  Produits d’entretien,

—  Photocopieurs,

—  Carburants,

— Vétements de travail et EPI,
—  Controles reglementaires,
— Maintenance des équipements incendie,
— Prestations de nettoyage.

La liste ci-dessus est non exhaustive.

Il est convenu que pour un besoin ponctuel précis, nécessitant une compétence technique particuliere et
commun a plusieurs membres, le groupement de commande pourra également étre mis en ceuvre.

ARTICLE 4 : EXISTANCE DU GROUPEMENT — ADHESION - RETRAIT

L’adhésion est constatée par la signature de I'annexe 1 de la présente convention faisant suite a la
délibération de I’'assemblée délibérante du membre concerné.

Les membres peuvent se retirer du groupement & tout moment, sous réserve du respect des
engagements pris et des commandes émises dans le cadre des marchés ou accords-cadres en cours. Si
ce retrait intervient en cours de passation ou d’exécution du marché ou de I'accord-cadre, il ne prend
effet qu’a la fin de la période d’exécution dudit contrat ;

Le retrait d’'un membre sera constaté dans un délai d’1 mois aprés notification auprés du secrétariat du
groupement identifié a I'article suivant, en dehors du cas mentionné ci-dessus. La notification devra étre
accompagnée de la délibération actant le retrait du membre concerné prise par son assemblée
délibérante.

ARTICLE 5 : FONCTIONEMENT DU GROUPEMENT

5.1Le secrétariat

Le secrétariat du groupement est assuré par la Communauté de Communes Alpes Provence Verdon et
plus particulirement son service « commande publique ». Son rdle est de :

Détenir I'original de la convention et en assurer la mise a disposition,
Réaliser le suivi administratif de la convention,

Recenser et planifier les achats en collaboration avec les membres,
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Rédiger un rapport d’activité annuel retragant I'activité du groupement de commandes.

5.2 Role des membres du groupement

Sur sollicitation de la communauté de communes ou d’un membre du groupement, chaque membre se
détermine préalablement au lancement de toute consultation.

Une consultation mutualisée est possible a partir du moment ot au moins 21 membres du groupement se
sont déterminés favorablement, en conservant une attention toute particuliere sur I'effet «levier »
potentiel du groupement au regard de la nature des prestations sollicitées et des masses financieres en
jeu.

Le rétro-planning étant un élément clé du fonctionnement du groupement, chaque membre est invité a
porter une grande attention au respect des délais fixés.

Pour son bon fonctionnement, le groupement peut créer, sans formalisme, un comité technique ad hoc en
charge d’élaborer en commun le dossier de consultation des entreprises.

Au moment de la validation du dossier de consultation, un membre peut choisir de ne pas poursuivre son
engagement. Dans ce cas, il notifie sa décision au coordinateur, au minimum 15 jours avant la
publication de la consultation. Tout retrait au-dela de cette limite ne sera pas pris en compte. Egalement,
I'absence de validité du Dossier de Consultation des Entreprises dans les délais impartis vaut
désistement.

5.3 Role du coordonnateur

La Communauté de Communes Alpes Provence Verdon est désignée comme coordonnateur du
groupement, ayant la qualité du pouvoir adjudicateur.

Le coordonnateur est chargé de :

- Recueillir les besoins des membres du groupement ; il assiste, si nécessaire, les autres membres
du groupement dans la définition de leurs besoins,

- Assurer la communication du suivi de la convention,

- Assurer, conformément a son organisation interne, I'ensemble des opérations relatives a la
passation de marchés ou accords-cadres, a compter de la transmission des besoins des
membres selon le rétro-planning établis,

- Assurer I'évaluation du marché et du fournisseur.

La mission du coordonnateur comprend notamment :

- L’élaboration du dossier de consultation,

- La mise a disposition des autres membres du groupement du DCE pour validation,

- La rédaction et I’envoi de I'AAPC,

- L’information des candidats,

- Le cas échéant, la préparation, I'organisation et le secrétariat des commissions selon son
organisation,

- La rédaction du rapport de présentation du marché / accord-cadre,

- Les formalités préalables a la notification

ARTICLE 6 : SIEGE DU GROUPEMENT

Les parties conviennent que le siege administratif du groupement de commandes est établi & I'adresse
suivante :
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Communauté de Communes Alpes Provence Verdon
ZA. LesIscles—B.P. 2
04170 Saint André les Alpes

ARTICLE 7 : ATTRIBUTION DES MARCHES

Pour les procédures formalisées, la CAO du coordonnateur est seule compétente.

Peuvent participer avec voix consultative un ou plusieurs représentants des autres membres du
groupement d’achat.

Pour les procédures adaptées, les marchés sont attribués selon la procédure du coordonnateur.

ARTICLE 8 : CLAUSES FINANCIERES

Le coordonnateur prend en charge les frais occasionnés par la gestion des procédures du groupement.
Aucune participation aux frais de gestion n’est demandée aux autres membres du groupement.

De plus, afin de faciliter la gestion du groupement et des achats, les membres conviennent que
I'intégralité des achats entrants dans le périmétre du groupement de commandes est prise en charge par
chacun des membres pour ce qui concerne leurs besoins propres.

ARTICLE 9 : LITIGES RELATIFS A LA PRESENTE CONVENTION

Tout litige pouvant survenir dans le cadre de I'application de la présente convention relevera de la
compétence du Tribunal Administratif de Marseille.

Les parties s’engagent toutefois a privilégier la recherche d’une solution amiable au litige les opposant.
Des lors, tout litige devra faire I'objet d’'une procédure de négociation amiable et, autant que de besoin,
avant toute procédure contentieuse, les parties feront appel a une mission de conciliation du Tribunal
Administratif de Marseille dans le cadre des dispositions de I'article L 211-4 du Code de Justice
Administrative.

ARTICLE 10 : CAPACITE A AGIR EN JUSTICE

A défaut d’accord amiable entre les pouvoirs adjudicateurs du groupement et les titulaires des contrats
passeés, le coordonnateur peut agir en justice au nom et pour le compte des membres du groupement. Il
informe et consulte par tout moyen les autres membres du groupement sur sa démarche et I’évolution du
litige.

En cas de condamnation du coordonnateur au versement de dommages et intéréts par une décision

devenue définitive, la répartition de la charge financiére sera définie par les membres du groupement
d’un commun accord.

ANNEXE : ADHESION MEMBRE GROUPEMENT DE COMMANDES
DESIGNATION DU MEMBRE :
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REPRESENTE PAR :

EN QUALITE DE :

FAITA : SIGNATURE :

LE :

DATE ET N° DE DELIBERATION (a fournir en PJ) :

Maurice LAUGIER, maire de St Benoit et Vice-Président en charge de la commission
relations avec les communes et schéma de mutualisation, précise que concernant la
consultation pour les poteaux incendie, 31 communes ont fait part de leur intérét pour
adhérer a un groupement de commande.

Christophe IACOBBI, maire d'Allons et Vice-Président, indique que son conseil
municipal se réunit a la fin de la semaine ainsi il souhaiterait bénéficier d’'un modéle de
délibération concernant les adhésions des communes a ce groupement de commune
assez rapidement.

Départ de Jean BALESTER qui donne pouvoir a Tiffany OPRANDI

Ressources Humaines

12.Modification du tableau des emplois et des effectifs
Rapporteur : Olivier DUSAUTOIS, DGS

Exposé

Le tableau des emplois et des effectifs constitue la liste des emplois ouverts
budgétairement pourvus ou non, classés par filieres, cadres d'emplois et grades, et
distingués par la quotité de temps de travail a temps complet ou non complet
déterminée en fonction des besoins du service.

Il est proposé les modifications suivantes du tableau des emplois et des effectifs,
L'ouverture d’'un emploi d’auxiliaire de puériculture principal de 2eme classe en
remplacement d’'un emploi adjoint d’animation. Cette transformation vise élargir les

Page | 38



conditions de recrutement de personnel, resté pour partie infructueux suite a deux
disponibilités observées sur la creche de Castellane. De surcroit, cette transformation
pourrait permettre d’accroitre le potentiel d’accueil de la structure vers un statut de
creche plutdt que celui de micro-creche actuel, si toutefois ce choix devait étre retenu a
I'avenir.

Budgétairement en comparaison des indices de fin de grille indiciaire de chacun des
grades ci-dessous, cette décision porte sur un écart maximal de traitement a 239€ bruts
mensuels, et a minima sur les premiers indices de 9€38.

Suppression Création

Agent d’animation territorial Auxiliaire de Puériculture principal
de 2e classe

Suite au départ d’un agent pour mutation a la date du 1°" septembre, 'emploi d’assistant
d’enseignement artistique localisé a Annot est désormais vacant. Afin de permettre la
continuité des enseignements proposés sur ce secteur, il est proposé d’ouvrir 3 postes
au lieu d’'un seul actuellement, tout en contenant les moyens budgétaires. Il s’agit ainsi
de créer 2 emplois a 6 heures hebdomadaires, et un troisieme a 3 heures 30. Le total
des équivalents temps plein passeraient des lors de 18 heures (titulaire a temps partiel
18/20eme) actuellement, contre 15 heures 30 demain. En tenant compte de ce
changement de grade et des hypotheses de recrutement, le différentiel du cout brut
chargé mensuel est estimé a 690€ en faveur de la CCAPV.

Suppression

Assistant d'enseignement artistique principal de lére classe, a temps
complet 20/20

Création

Assistant d'enseignement artistique principal de 2eme classe a temps, a
temps non complet 6/20

Assistant d'enseignement artistique principal de 2eme classe, a temps non
complet 6/20

Assistant d'enseignement artistique, a temps non complet 3.5/20

Décision
Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire

décide :

— D’ADOPTER le tableau des emplois et des effectifs modifiés tel qu’exposé ci-
avant

D’AUTORISER Monsieur le Président a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération

— D’INSCRIRE au budget tous les éléments consécutifs a ces modifications

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et déelibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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13.Mise a disposition de personnel administratif auprés de la commune d’Allos
Rapporteur : Olivier DUSAUTOIS, DGS

Exposé

Par délibération en date du 17 juin 2019, le conseil communautaire a autorisé Monsieur
le Président a conclure des conventions pour formaliser I'exercice d’'un certain nombre
d’agents de la CCAPV dans les communes de I'ex CCHVVA sur des fonctions de
secrétaires de mairie et administratives, soit par le recours a un service commun, soit
par des mises a disposition de personnel.

S’agissant de la commune d’Allos, celle-ci a retenu 'option des mises a disposition. Ces
conventions concernent nominativement trois agents titulaires, au lieu de quatre a
I'origine, suite a un départ en retraite actuellement remplacé par un contractuel en CDD.
En conséquence, le conseil communautaire est informé préalablement du détail de ces
mises a disposition d’agents faisant partie de ses effectifs auprés de la commune d’Allos
avec un effet rétroactif a compter du 1¢" janvier 2019 pour une premiere durée de 3 ans
renouvelable, pour y exercer a temps complet les fonctions suivantes :

Claire BORREANI, Rédacteur principal de lere classe, en responsabilité gestion
immobiliere et assistante juridique et commande publique.

Yolande EFFRED, Rédacteur principal de 2eme classe, en responsabilité du service
urbanisme et élection

Nathalie PELLISSIER, Rédacteur principal de 2eme classe, en responsabilité du service
comptabilité finances

Comme cela a été décidé pour les services communs par délibération du 17 juin 2019,
ces conventions font 'objet d’'une exonération partielle et dégressive sur six ans, du
remboursement de la rémunération, des charges sociales afférentes, et des couts de
gestion indirects (assurances, CNAS, charge du service ressources humaines, visites
médicales, frais de déplacements).

Les éléments estimatifs des colts des mises a disposition pour 'année 2019 sont les
suivants pour les 3 agents titulaires :

Rémunération brute chargée 137 016 €
Assurance statutaire 2 698 €
CNAS 621 €
Visites médicales 162 €
Service RH 3169 €
Cout estimatif annuel 2019 143 504 €

L’échéancier de remboursement de la commune d’Allos tenant compte du lissage sur 6
années, s’établit ainsi de la fagon suivante :

2019 2020 2021 2022 2023 2024

71 95
Allos 23 917,33€ |47 834,66€ 751,99€ 669,32€ 119 586,65€ | 143 504€

Les conventions de mise a disposition prévues pour une durée de 3 ans prévoient les
modalités suivantes de gestion du personnel entre la Communauté de Communes et la
Commune d’Allos :

Le remboursement des frais de déplacement sera a la charge de la Commune d’Allos.
Page | 40




En cas d’heures supplémentaires réalisées par ce personnel, la Commune d’Allos
supportera en totalité la charge induite de leur paiement. De maniére générale, le
principe de la récupération des heures par un repos compensateur prévaut.

En cas d’absence d’une durée consécutive de 15 jours minimum d’'un agent pour raison
d’indisponibilité physique (Congé de maladie ordinaire, accident de service, congés de
longue maladie...), les rémunérations sur ces périodes seront défalquées des charges
de personnel. La Commune d’Allos prendra a sa charge le remplacement momentané
de personnel absent.

La partie fonctionnelle du poste incluant la gestion du temps, des absences, la définition
des missions, les propositions d'avancement de grade et de promotion interne des
personnels, est assurée par la Commune d'Allos. Les décisions finales restent de la
compétence exclusive du Président de la CCAPV, autorité territoriale.

Décision

Compte tenu de ce qui précéde et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents se rapportant
a I'exécution de la présente délibération, y compris les conventions de mise a
disposition des personnels a intervenir avec la Commune d’Allos dans les
conditions exposées ci-avant

— D’INSCRIRE au budget tous les éléments relatifs a la bonne exécution de cette
délibération

Les propositions sont adoptées a la majorité soit par
45 voix pour et 6 abstentions (M. GUIBERT Lucas, M.
CAMILLERI Claude, Mme BIZOT GASTALDI Michele,
M. VIALE Thierry, Mme CESAR Marie-Christine (ayant
donné pouvoir a M. GUIBERT Lucas) et M. AUDIBERT
Jean-Marie (ayant donné pouvoir a Mme BIZOT

GASTALDI Michéle)).

Fait et délibéré a Saint André les Alpes,
Le 30 septembre 2019
Le Président,
Serge PRATO
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Environnement

14.Adoption du Rapport sur le Prix et la Qualité du Service public de prévention
et de gestion des déchets ménagers et assimilés 2018
Rapporteur : Jean-Louis CHABAUD, Vice-Président en charge de la commission gestion des
déchets.

Exposé

Pour rappel, le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) impose, par ses
articles D.2224-1 et suivants, la réalisation d’un rapport annuel sur le prix et la qualité du
service (RPQS) de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés.

Ce rapport doit étre présenté a I'assemblée délibérante dans les 9 mois qui suivent la
cléture de I'exercice concerné et faire I'objet d’'une délibération.

Le RPQS doit contenir, a minima, les indicateurs décrits en annexes VIl du CGCT.

Un exemplaire de ce rapport doit étre transmis aux communes adhérentes pour étre
présenté a leur conseil municipal dans les douze mois suivant la cléture de I'exercice.

Le présent rapport est public et permet d’'informer les usagers du service.
Décision

Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— DE DONNER ACTE au Président de la présentation du rapport 2018 sur le prix et
la qualité du service public de prévention et de gestion des déchets ménagers et
assimilés.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

15.Adoption _du_Rapport _sur_le Prix_et la Qualité du_Service public
d’Assainissement Non Collectif 2018
Rapporteur : Guillaume LAZARIN, responsable du service environnement.

Exposé

Pour rappel, le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) impose, par ses
articles D.2224-1 et suivants, la réalisation d’un rapport annuel sur le prix et la qualité du
service public (RPQS) d’assainissement non collectif.

Ce rapport doit étre présenté a I'assemblée délibérante dans les 9 mois qui suivent la
cléture de I'exercice concerné et faire I'objet d’'une délibération.

Le RPQS doit contenir, a minima, les indicateurs décrits en annexes VIl du CGCT.
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Un exemplaire de ce rapport doit étre transmis aux communes adhérentes pour étre
présenté a leur conseil municipal dans les douze mois suivant la cléture de I'exercice.

Le présent rapport est public et permet d’'informer les usagers du service.
Décision

Compte tenu de ce qui précéde et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— DE DONNER ACTE au Président de la présentation du rapport 2018 sur le
prix et la qualité du service public d’assainissement non collectif.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

16.Vote d’un_tarif forfaitaire pour la location de terrains privés destinés a
accueillir des points de collecte
Rapporteur : Jean-Louis CHABAUD, Vice-Président en charge de la commission gestion des
déchets.

Exposé

Pour rappel, dans le cadre du passage en extension des consignes de tri et en collecte
verticale, la localisation des points de collecte a di étre revue sur I'ensemble du
territoire.

Dans certaines communes, quartiers ou hameaux, I'absence de foncier public impose la
création de points de collecte sur des propriétés privées. Dans ce cas, une convention
avec chaque propriétaire sera signée par la CCAPV.

S’agissant d’'une demande émanant de plusieurs propriétaires concernés, cette
convention prévoit une contrepartie financiére pour la mise a disposition du terrain.

Lors de sa réunion en date du 03 septembre dernier, la Commission Déchets a été
invitée a discuter du montant des contreparties financieres proposees aux propriétaires.
Ainsi, les membres de la Commission « Déchets » proposent que soit fixé a 10
euros/colonne le montant annuel de la contrepartie financiére. Considérant environ 50
points de collecte concernés, avec une moyenne de 3 colonnes sur chaque site, cela
génerera une dépense annuelle prévisionnelle d’environ 1 500 euros pour la CCAPV.
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Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— DE FIXER a 10 euros/colonne aérienne le montant annuel de la contrepartie
financiére pour la mise a disposition d’un terrain privé

— D’AUTORISER le Président a signer tous les documents se rapportant a
'exécution de la présente délibération, y compris les conventions a intervenir
avec les propriétaires mettant a disposition leur terrain pour I'accueil des points
de collecte

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Claude CAMILLERI, maire de Castellet les Sausses et Vice-Président, indique que la
somme de 10 € est relativement modeste.

Serge PRATO, Président, précise qu’il s’agit d’'une proposition de la commission gestion
des déchets.

Jean-Louis CHABAUD, maire de Barréme et Vice-Président en charge de la
commission gestion des déchets, rappelle que jusqu’a présent il n'y avait pas d’égalité
sur le territoire concernant la mise a disposition des parcelles privées, valorisées pour
certains et pas pour d’autres..

Urbanisme

17.Exercice du droit de préemption urbain : actualisation des délégations
Rapporteur : Michéle BIZOT GASTALDI, Vice-Présidente en charge de la commission
urbanisme et habitat

Exposé

Vu le Code de I'Urbanisme notamment les articles L. 211-1 et suivants et l'article R.
213-1;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'Accés au Logement et a un Urbanisme
Rénové (dite loi ALUR) ;

Vu les statuts de la Communauté de Communes Alpes Provence Verdon (CCAPV)
approuves par arrété préfectoral du 24 novembre 2016, modifiés par arrété préfectoral
du 27 décembre 2018, et plus particulierement les compétences en matiére de Plan
Local d’Urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale
transférées au ler janvier 2017 ;

Vu les Plan Locaux d’Urbanisme (PLU) en vigueur des communes d’Allos, Barréme,
Beauvezer, Castellane, La Mure-Argens, Peyroules, Thorame-Haute et Villars-Colmars ;
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Vu les Plans d’Occupation des Sols (POS) en vigueur des communes d’Allons, Angles,
La Palud sur Verdon, Moriez, Rougon, Saint-André les Alpes, Saint-Julien du Verdon;
Vu la convention d’intervention fonciére en centre ancien de la commune de Castellane
sur les ilots des Tilleuls et du Teisson, établie entre la CCAPV, la commune de
Castellane et 'TEPF PACA et visée en date du 4 avril 2018 par les services de I'Etat ;

Vu l'opération de revitalisation du centre-bourg et de développement du territoire (valant
OPAH) portant sur 'ex communauté de communes du Moyen-Verdon et la commune de
Castellane et notamment le périmétre d’intervention en centre ancien déclaré
d’utilité publique ;

Vu la délibération de la CCAPV n°2018-10-30 du 17/12/2018, définissant les criteres
d’'une zone d’activité économique (ZAE) ;

Aux termes de la loi ALUR, la compétence d’un Etablissement Public de Coopération
Intercommunale en matiere de Plan Local d’'Urbanisme (PLU) emporte de plein droit sa
compétence en matiere de droit de préemption urbain (DPU).

Depuis le ler janvier 2017, date du transfert de compétence en matiére de PLU,
document d’'urbanisme en tenant lieu et carte communale, la CCAPV est donc titulaire
du droit de préemption urbain. Elle exerce cette compétence pour les communes qui
disposent d’'un document d’'urbanisme et qui ont institué le DPU, hors exceptions ci-
apres :

- Délégation de I'exercice du DPU a la commune d’Allos par délibération du 26 juin
2017. Cette derniére ayant pris fin le 26 juin 2019, il est demandé au Conseil
Communautaire de se positionner sur le renouvellement de cette délégation ;

- Délégation de I'exercice du DPU a la commune de Castellane pour les bien
situés dans le périmeétre de I'opération Centre-Bourg selon la convention établie
entre la commune, I'Etat et la CCAPV ;

- Délégation de I'exercice du DPU a I'établissement public foncier (EPF) PACA
dans le cadre d’'une convention d’intervention fonciere établie entre la CCAPV, la
commune de Castellane et 'EPF PACA pour la recomposition urbaine des ilots
Teisson et Tilleuls a Castellane.

Au regard des délibérations successives adoptées par le conseil communautaire sur les
modalités d’exercice du droit de préemption urbain, il convient désormais de prendre
une délibération cadre afin de fixer la ligne de partage de cette compétence entre les
communes et la CCAPV.

1- Instauration du DPU

Le droit de préemption, simple ou renforceé, s’exerce sur les périmétres définis dans les
documents d’urbanisme locaux en vigueur, notamment jusqu’a l'adoption du PLU
intercommunal (PLUi) du Moyen-Verdon, et a terme d’'un PLUi a I'échelle de la CCAPV,
qui définira le périmétre du DPU sur I'ensemble du territoire ou jusqu’a nouvelle
délibération du conseil communautaire prise en vue d’actualiser I'exercice du DPU.

Par ailleurs et conformément aux articles L. 211-1 et 2 du Code de I'Urbanisme, la
compétence en matiére de PLU ayant entrainé de plein droit le transfert de I'exercice du
DPU a la CCAPV, il revient donc au conseil communautaire d’instituer le droit de
préemption urbain sur les communes nouvellement dotées d’un document d’'urbanisme.
C’est notamment le cas pour les communes de Villars-Colmars et Peyroules, dont les
PLU ont été respectivement approuveés les 26 septembre 2018 et 18 mars 2019.

De fait, il est proposé au conseil communautaire d’instaurer le DPU simple dans les
zones urbaines (U) et a urbaniser (AU) des communes de Peyroules et Villars-Colmars.

2- Modification de périmetres du DPU

La CCAPV est également compétente pour modifier les périmetres de DPU existants.
Lors de la conférence des maires du 25 juin 2019, il a été mis en exergue deux erreurs
de périmeétres concernant :

- La commune d’Allons : la délibération communale du 5/09/2015, instituant le DPU
permet la préemption en zone NC du Plan d’Occupation des Sols (POS). Cette
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derniére étant une zone a vocation agricole, il n’est pas possible d’y exercer le
DPU.

- La commune de Beauvezer : la délibération communale du 28/04/1990 instituait
le DPU dans les zones U et NA du POS et instaurait le DPU renforcé au titre du
L. 211-4 du Code de I'Urbanisme. Or, le PLU approuvé en 2007 ne fait plus état
de zones NA mais de zones AU et la commune ne souhaite plus appliquer de
DPU renforcé sur son territoire.

Il est donc proposé au conseil communautaire :

- De modifier le périmétre du DPU sur la commune d’Allons en instituant ce dernier
sur les zones U et NA du POS ;

- De modifier le périmetre du DPU sur la commune de Beauvezer en instituant ce
dernier sur les zones U et AU du PLU et de supprimer le DPU renforcé sur la
commune.

3- Délégation partielle du DPU

Le DPU étant en lien direct avec la compétence PLU, I'exercice de cette compétence
est aujourd’hui assuré par la CCAPV. Les déclarations d’intention d’aliéner (DIA) sont
donc, apres réception et avis de la mairie, gérées par un agent instructeur des
autorisations d’urbanisme. Cette gestion administrative, imputée sur le temps de travail
technique d’un agent instructeur, rallonge non seulement les délais d’instruction des DIA
mais répercute, sur le service ADS, des taches annexes a ce dernier, alors que la
priorité de la cellule ADS reste la proposition de décisions d’'urbanisme aux communes
sans faire usage de la procédure tacite. Dans ces conditions, il s’avére nécessaire de
revoir la gestion des DIA par le biais d’'une délégation partielle du DPU aux communes.
Conformément a l'article L. 213-3 du code de l'urbanisme, le DPU peut en effet étre
délégué aux communes et selon I'article L. 5211-10 du CGCT, le DPU peut étre délégué
au Président de la CCAPV.

La CCAPV étant compétente en matiere de développement économique, il est proposé
au Conseil Communautaire :

- De déléguer aux communes membres de la CCAPV et ayant institué le DPU,
I'exercice du droit de préemption urbain sur la totalité des zones U et AU de leurs
PLU et U et NA de leur POS (jusqu’a leur caducité au 31 décembre 2019) a
I'exclusion des zones d’activité économique (« La Grande Batie » a Barréme,
« Chaudanne » a Castellane, « Le Brec » a Entrevaux, « Les Crétes » a La Palud
sur Verdon, « Les Iscles Quest » a Saint-André les Alpes et ZAE de Villars-
Colmars), conformément aux plans (1) annexeés et a la délibération n°2018-10-30
du 17/12/2018 définissant ces espaces ;

- De déléguer a la commune de Castellane 'exercice du droit de préemption urbain
sur le périmétre de I'Opération Centre-Bourg, conformément au plan (2) annexé ;

- De déléguer I'exercice du droit de préemption urbain a 'lEPF PACA, sur les llots
des Tilleuls et du Teisson situés en centre ancien de Castellane tels que
désignés dans la convention d’intervention fonciére et suivant le plan (3) annexe,

- De déléguer au Président de la CCAPV l'exercice du droit de préemption urbain
sur le périmétre des zones d’activité économique (« La Grande Batie » a
Barréme, « Chaudanne » a Castellane, « Le Brec » a Entrevaux, « Les Crétes »
a La Palud sur Verdon, « Les Iscles Ouest » a Saint-André les Alpes et ZAE de
Villars-Colmars), conformément aux plans (1) annexés et a la délibération
n°2018-10-30 du 17/12/2018 définissant ces espaces,

- De soumettre aux communes concernées, une deélibération d’acceptation de la
délégation partielle fixant notamment les conditions de transmission des DIA a la
CCAPV.
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Décision

Compte tenu de ce qui précede et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— D’INSTITUER le droit de préemption urbain (DPU) simple dans les périmetres
des zones U et AU des PLU des communes de Peyroules et Villars-Colmars ;

— DE MODIFIER les périmétres du DPU sur les communes d’Allons et Beauvezer
comme suit :

e Zones U et NA du POS de la commune d’Allons
e Zones U et AU du PLU de Beauvezer ;

— DE DELEGUER aux communes membres de la CCAPV et ayant institué le DPU,
I'exercice du droit de préemption urbain sur la totalité des zones U et AU de leurs
PLU et U et NA de leur POS (jusqu’a leur caducité au 31 décembre 2019) a
I’exclusion des périmétres des zones d’activité économique (« La Grande
Batie » a Barréme, « Chaudanne » a Castellane, « Le Brec » a Entrevaux, « Les
Crétes » a La Palud sur Verdon, « Les Iscles Ouest » a Saint-André les Alpes et
ZAE de Villars-Colmars), conformément aux plans (1) annexés et a la
délibération n°2018-10-30 du 17/12/2018 définissant ces espaces ;

— DE DELEGUER a la commune de Castellane I'exercice du droit de préemption
urbain sur le périmétre de I'Opération Centre-Bourg, conformément au plan (2)
annexe ;

— DE DELEGUER Tl'exercice du droit de préemption urbain a 'lEPF PACA, sur les
llots des Tilleuls et du Teisson situés en centre ancien de Castellane tels que
désignés dans la convention d’intervention fonciére et suivant le plan (3) annexé ;

— DE DELEGUER au Président de la CCAPV l'exercice du droit de préemption
urbain sur le périmétre des zones d’activité économique (« La Grande Batie » a
Barréme, « Chaudanne » a Castellane, « Le Brec » a Entrevaux, « Les Crétes »
a La Palud sur Verdon, « Les Iscles Ouest » a Saint-André les Alpes et ZAE de
Villars-Colmars), conformément aux plans (1) annexés et a la délibération
n°2018-10-30 du 17/12/2018 définissant ces espaces ;

— DE SOUMETTRE aux communes concernées, une délibération d’acceptation de
la délégation partielle fixant notamment les conditions de transmission des DIA a
la CCAPV.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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André GUIRAND, maire de Villars-Colmars, se questionne sur le cas des communes qui
sont soumises au RNU et demande si les communes concernées par cette délibération
doivent a leur tour délibérer.

Michéle BIZOT GASTALDI, Vice-Présidente en charge de la commission urbanisme et
habitat, précise que les communes au RNU perdent le droit de préemption urbain. Dans
le cas de Peyroules et Villars Colmars, les PLU ayant été approuvés les communes
récupérent donc le DPU. Pour les communes qui se voient réattribuer le DPU il n’est
pas nécessaire de délibérer.

Politiques contractuelles

18.Convention de Solidarité Départementale 2019-2020
Rapporteur : Olivier DUSAUTOIS, DGS

Exposé

Par délibérations du 22 mars et du 21 juin 2019, le Conseil Départemental des Alpes-
de-Haute-Provence a décidé d’initier une démarche de contractualisation au travers du
contrat départemental de solidarité territoriale avec les EPCI et leurs communes
membres, et également les syndicats mixtes. C’est une démarche nouvelle qui permet
de mettre en valeur les différentes interventions de la collectivité et d'éviter le
saupoudrage financier. Il assure la transparence des aides volontaires et permet une
répartition équitable entre les territoires.

Ce contrat est né d’'un contexte territorial et financier particulier :

- Suppression de la clause de compétence générale des collectivités (a I'exception
des communes) ;

- Affirmation du fait régional ;

- Montée en puissance des 8 intercommunalités du territoire départemental ;

- Diminution des montants de subventions et montages de budgets prévisionnels
complexes ;

- Recherche de financements spécifiques, véritable gage de réussite des projets
d’envergure.

Le Département 04 a voulu par ce contrat affirmer son soutien aux projets structurants
des territoires pour fédérer 'ensemble des collectivités et des acteurs territorialement
épars autour de projets partagés. Dans le cadre de cette démarche, il s’agit de financer
des opérations en fonctionnement et en investissement. Concernant le territoire de la
CCAPV, le Département 04 a annoncé une enveloppe pour 2019-2020 de 1,4 million
d’euros, cette derniére fait partie du volet 3 du projet de contractualisation.

En effet, les projets sont financés au travers de 3 volets :
- Volet 1 : Actions du Département en maitrise d’ouvrage ;
- Volet 2 : Fonds départemental d’aide aux communes (FODAC 440 000€) ;
- Volet 3: Les projets territoriaux portés par les intercommunalités, communes et
acteurs du territoire (Contrat 1 400 000€ pour le territoire de la CCAPV).

Lesdits projets sont planifiés selon 3 listes :
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- Liste 1: Opérations prétes pour étre intégrées dans le contrat de territoire 2019-

2020 (opérations votées en juin 2019

)

- Liste 2: Opérations a affiner susceptibles d'étre intégrées dans le contrat de
territoire 2019-2020 (opérations qui pourront étre votées en décembre 2019) ;
- Liste 3: Opérations non intégrées dans le contrat de territoire 2019-2020.

Les élus du Bureau de la CCAPV ont adressé un courrier au Conseil Départemental des
Alpes de Haute Provence faisant part d’'un certain nombre d’interrogations et de
demande de précisions et mentionnant le fait que la priorisation et l'arbitrage des
dossiers communaux ne pouvaient pas étre a la charge de 'EPCI. En conséquence,
c’est le Département qui a priorisé les opérations communales retenues. Concernant les
projets portés par la CCAPV, le Conseil Départemental a retenu les 7 suivants, sous

réserve qu’ils soient budgétés :

Volet 3 - liste 1 : Aménagement territorial

Maitre

SOLLICITATION
Prévisionnelle

Opérations , Coat
d’ouvrage du
DEPARTEMENT?*
Elaboratl_on d un PAT :_Prqgramme EPCI 125 000 € 5000 €
Alimentaire Territorial
Volet 3 - liste 2 : Aménagement territorial
SOLLICITATION
Opérations ,Maltre Cot Prévisionnelle
d’ouvrage du
DEPARTEMENT?*
Soutien au fonctionnement des MSAP
2019 - CD 04 a hauteur de 10% d'un
montant plafonné a 6 000€ /MSAP :
Castellane, Saint André, Annot / EPCI 112.000 € 18 000 €
Entrevaux + Mutualisation et travaux : 50
000 €
Soutien au fonctionnement des MSAP
2020 — CD 04 en 2020 a hauteur de 10 %
d'un montant plafonné a 6 000€ /MSAP : EPCI 112 000 € 18 000 €
Castellane, Saint André, Annot/ Entrevaux
+ Mutualisation
Renouvellement du parc informatique des
médiathéques et bibliothéques EPCI 13926 € 278520 €
Construction d'un gymnase a Saint-André
les EPCI 2 300 000 € 300 000 €
Alpes (partie sports collectifs espace dojo)
Création d’'un terrain multi-sports a EPCI 65 000 € 45 000€

Clumanc

Page | 3




Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

- D’APPROUVER la signature par la Communauté de Communes Alpes Provence
Verdon Sources de Lumieres du Contrat Départemental de Solidarité
Territoriale 2019 — 2020 ;

- DE DELEGUER au bureau communautaire les demandes de subventions
complémentaires a intervenir dans le cadre de ce contrat ;

- D’AUTORISER le Président a signer le contrat et tout document nécessaire a
I'exécution de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Serge PRATO, Président, indique que Jérbme DUBOIS, Vice-président du Conseil
Départemental 04, délégué aux contractualisations et politigues territoriales et a
'Europe, propose une réunion le 16 octobre avec la CCAPV et ses communes
membres pour évoquer les décisions a prendre concernant notamment les dossiers sur
le volet « Eau et Assainissement » car des crédits sont encore disponibles.

Philippe RIGAULT, délégué de la commune d’Annot, s’inquiete de ne pas voir inscrit le
projet de gymnase sur Annot et souhaiterait savoir si ce projet est bien toujours prévu.

Serge PRATO, Président, indique qu’il faut proposer des projets aboutis pour la
contractualisation de ce contrat ce qui n'est pas le cas pour le projet de gymnase sur
Annot. Il faudra étre vigilent et proposer le projet de gymnase sur Annot lors du prochain
programme.

Claude CAMILLERI, maire de Castellet les Sausses et Vice-Président, indique I'urgence
de se mobiliser concernant I’hépital d’Entrevaux et les 55 emplois concernés.

Serge PRATO, Président, précise que c’est le Département qui choisira les dossiers
prioritaires mais que celui-ci pourra étre soumis au Contrat de Plan Etat Région.

Thierry COLLOMP, maire de St Julien du Verdon et Conseiller Départemental, confirme
la réponse apportée par le Président. La priorité sur 2019 et 2020 est d’accompagner
des projets préts. Dans le deuxieme volet, il faudra étre attentif et avancer vite sur les
projets afin qu’ils soient présentés le plus t6t possible. Pour rappel le Département ne
finance qu’un gymnase aprés l'autre sur 'ensemble de son territoire.

Serge PRATO, Président, indique qu’au niveau du volet eau assainissement 200.000 €
seraient encore disponibles en faveur du territoire selon les derniéres informations qu’il
a recu du Département. Sur le volet territoire, il faudra arbitrer car on dépasserait
'enveloppe.
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Economie

19.ZAE Villars Colmars : dépdét du permis d’aménager
Rapporteur : _Thierry VIALE, Vice-Président en charge de la commission développement
économique

Exposé

Vu la convention SRDE2I du 10 janvier 2019, transmise aux services de I'Etat le 28
janvier 2019 définissant les modalités d’intervention entre la Région Sud Paca et la
CCAPV sur le volet économique, la CCAPV s’est engagée dans la réalisation d’'une ZAE
sur la commune de Villars Colmars.

Les terrains (d’une surface totale de 5,9 hectares) ont été acquis cette année au prix
de 273 794 € (294 494 € frais d’achat compris). Pour rappel 350 000 € avaient été
budgétisés sur ce poste de dépense.

Par délibérations successives en date du 13 Février 2017, du 24 septembre 2018 et
du 4 Février 2019, le conseil communautaire a décidé de déposer une demande de
DETR concernant 'aménagement de la zone d’activité, de fixer le prix de vente au m?
des terrains et de procéder a 'acquisition des terrains nécessaires a sa réalisation.

Au niveau administratif, un dossier d’étude au Cas par cas a été déposé le 25
septembre 2018. Un arrété du préfet de région le 26 Novembre 2018 a demandé la
réalisation d’'une étude d’impact environnemental (élément qui avait été anticipé
notamment par la réalisation d’'une étude 4 saisons), un dossier a été envoyé en ce
sens le 28 Janvier 2019 a la Dreal Paca. Un avis favorable en I'absence de réponse
dans le délai imparti a été publié le 14 Juin 2019 sur le site de la DREAL Paca. Cette
étude d’'impact a été annexée aux dossiers loi sur I'eau, défrichement et devra étre
annexée au permis d’aménager, rendant les mesures prévues « d’évitement, réduction,
compensation » obligatoires.

Les dossiers d’autorisations environnementales de défrichement et d’autorisations
au titre de la loi sur I'eau sont aujourd’hui complets et en cours d’instruction. |l appartient
donc a la CCAPV de pouvoir engager le travail avec le cabinet de maitrise d’ceuvre afin
de déposer une demande de permis d’aménager pour la création de cette zone
d’activité et de son acces, puis de pouvoir engager la commercialisation des lots.

Décision
Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

- D’AUTORISER le Président a signer et déposer le permis d’aménager de la
Zone d’Activité de Villars Colmars, ainsi que tous les actes administratifs et
d’'urbanisme nécessaires a la création de cette zone d’activité et a sa
commercialisation

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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André GUIRAND, maire de Villars-Colmars, indique que le permis de défricher est en
cours, le panneau va pouvoir étre fait.

Serge PRATO, Président, précise que le projet avance, qu’il signera le dép6t du permis
d’aménagement mais que le permis lui-méme sera en revanche signé par le Préfet.

Départ de Madeleine ISNARD

Tourisme

20.AMO Smart Destination Verdon : demande de subvention LEADER
Rapporteur : Odile CAPON, Vice-présidente en charge du tourisme

Exposé

Des 2014, dans le cadre de la stratégie du programme LEADER « Le Verdon
réinvente sa ruralité », le Pays Asses, Verdon, Vaire, Var et le Parc naturel régional du
Verdon ont souhaité initier la construction de la destination touristique Verdon a I'échelle
de leurs périmétres respectifs : « des sources du Verdon a la confluence avec la
Durance ».

Dans le cadre de son plan de croissance de I'économie touristique 2017-2022, la
Région SUD Provence-Alpes-Cote d’Azur a souhaité faire émerger, en lien avec les
agences de développement touristique départementales et les comités régionaux du
tourisme, des destinations touristiques infrarégionales adossées aux trois grandes
marques ombrelles (Provence, Alpes et Céte d’Azur).

Sous limpulsion de ces démarches, les départements des Alpes de Haute-
Provence et du Var, le parc régional naturel du Verdon et les 6 collectivités riveraines du
Verdon compétentes en matiere de promotion touristique dont la CCAPV se sont
organisées et ont délibéré pour porter collectivement cette démarche de coopération.

Le collectif ne disposant pas pour I'heure d’'une gouvernance dédiée, lors de
chaque opération est désigné un maitre d’ouvrage parmi les partenaires qui assure la
coordination administrative et financiére de I'opération et présente, au nom du collectif,
les demandes de subvention.

La premiére opération a savoir I'élaboration de la stratégie digitale et marketing,
portée par 'AD 04, et approuvée par délibération n°2018-10-29 du 17 décembre 2018
du conseil communautaire, est actuellement en cours.

Plusieurs autres opérations sont en cours de définition dont une mission globale
d'assistance a maitrise d'ouvrage a caractere technique et administratif jugée
nécessaire pour accompagner et coordonner le collectif de partenaires.

Les objectifs sont les suivants :

+ Accompagnement au lancement et a la réalisation des actions (issues de la
stratégie marketing) ;

* Mobilisation des acteurs (dont réflexion a l'association a moyen terme des
acteurs prives) ;

* Préparation et animation des instances de gouvernance ;

+ ldentification des besoins, pérennisation et mise en perspective de la
démarche post programmes LEADER et SMART Destination.
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Sur proposition de la commission tourisme, le conseil communautaire a validé le
20 mai 2019 le portage, par la CCAPV, d’une assistance a maitrise d’ouvrage pour la
structuration de la destination touristique Verdon pour le compte de I'ensemble des
structures partenaires a savoir le Parc Naturel Régional du Verdon, I'’Agence de
Développement des Alpes de Haute-Provence, I'’Agence de développement touristique
du Var et 'ensemble des collectivités du Verdon :

e Durance Luberon Verdon Agglomération
Provence Alpes Agglomération
Communauté de Communes Provence Verdon
Communauté de Communes Lacs et Gorges du Verdon
Dracénie Provence Verdon Agglomération
Société d'Economie Mixte et de Développement de Moustiers Sainte Marie et
Verdon
e Commune d’Allos, classée stations de tourisme.

Le comité de pilotage réuni le 11 juillet 2019 & Aups, a validé cette décision.
La durée prévisionnelle de cette opération est estimée a 24 mois et le colt
prévisionnel est estimé a 54 000 € TTC.
Pour permettre la réalisation de cette opération, il convient d’approuver la
demande de subvention au titre du programme LEADER, selon le plan de financement
suivant, et d’établir une convention multi-partenariale avec tous les partenaires.

Dépenses prévisionnelles Recettes prévisionnelles
Montant -
Nature TTC Origine Montant | %
fAe'\r/'n?e/ étude : tranche | 1> o0 | UE FEADER-LEADER | 29 160 € | 54 %
AMO / étude : tranche
. 12 000 € i
conditionnelle I?art nationale (_autres 19440 € | 36 %
financements publics)
Autofinancement 5400 € 10 %
CCAPV °
TOTAL DEPENSES \ 54 000 € TOTAL RECETTES 54 000€ | 100 %

Il convient de préciser que cette opération ne sera pas engagée sans avoir
obtenu préalablement soit I'accord formalisé des financements, soit I’'accord formalisé
des partenaires de s’engager a couvrir collectivement I'éventuelle non obtention des dits
financements

Décision
Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :
D’APPROUVER la demande de subvention au titre du programme LEADER du
Gal Grand Verdon a partir du budget prévisionnel ci-dessus exposé ;

— DE S’ENGAGER a prendre a sa charge le complément de financement, en
solidarité avec I'ensemble des territoires partenaires de cette opération, dans le
cas ou l'aide européenne attribuée serait inférieure au montant sollicité ;

— D’INSCRIRE au budget les crédits correspondants a la réalisation de cette
opération,
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— D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tout document nécessaire a
I'exécution de la présente délibération,

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Jean MAZZOLI, délégué de la commune d’Annot, Vice-Président de la CCAPV et
Président du GAL Grand Verdon, précise que ce dossier a été présenté lors du dernier
comité de programmation et qu’il a regu en opportunité un avis favorable de maniére
unanime.

Claude CAMILLERI, maire de Castellet les Sausses et Vice-président, indique que le
nom « destination Grand Verdon » n’est pas un titre approprié, le territoire du Vaire/ Var
est de nouveau écarte.

Sandrine BOUCHET, responsable du pdle Aménagement, Développement, Services
aux personnes, précise qu’il s’agit d’'un dossier qui regroupe toutes les communes de la
CCAPV. Il s’agit d’'un dossier infra régional et que le nom n’a pas été choisi par la
CCAPV. C’est a la communauté de communes de valoriser les territoires de I'Asse, du
Var et de la Vaire au sein de ce projet.

21.Taxe de séjour : intégration de la part additionnelle départementale
Rapporteur : Odile CAPON, Vice-présidente en charge du tourisme

Exposé

Par délibération en date du 23 janvier 2017, le conseil communautaire a institué
en accord avec ses communes une taxe de séjour communautaire sur son périmetre
excepté sur les communes d’Allons et d’Allos, avec une mise en application effective au
1 avril 2017.

Le produit de cette taxe, payée par les visiteurs hébergés a titre onéreux, est
intégralement reversé a I'Office de Tourisme Intercommunal au profit du développement
touristique territorial.

Par courrier recu le 8 ao(t dernier, le Conseil Départemental des Alpes de Haute-
Provence a informé la Communauté de Communes de sa décision d’instaurer une taxe
additionnelle a la taxe de séjour, a compter du ler janvier 2020. Cela se traduira par
une majoration de 10% du montant des prélevements effectués par I'intercommunalité.
Par ailleurs, conformément aux dispositions de l'article L 3333-1 du CGCT, la taxe
additionnelle appelée par le Département sera recouverte par la Communauté de
Communes dans les mémes conditions que la taxe de séjour communautaire a laquelle
elle s’ajoute.

Cette information a été relayée aux hébergeurs via I'Office de Tourisme
Intercommunal fin ao(t 2018.

Dans ce contexte et considérant que la Communauté de Communes n’a pas
prévu de revaloriser en 2020 les montants de ses propres prélévements en vigueur
depuis le 1°" janvier 2019, il convient d’intégrer aux tarifs appliqués la majoration de
10% qui sera, une fois collectée par lintercommunalité, reversée par celle-ci au
Département.
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De plus, il convient de repréciser a cette occasion les modalités d’application d
cette taxe et d’y rajouter la catégorie d’hébergement « palaces » a la grille tarifaire,

jusque-la non mentionnée.

Décision

Compte tenu de ce qui précéde et apres en avoir délibéré, le conseil communautaire

décide :

— DE MODIFIER les tarifs de la taxe de séjour, en y incluant la taxe additionnelle
départementale, de la fagon suivante :

Catégories d'hébergement

Tarif CCAPV
(par personne
et par nuitée)

Taxe
additionnelle
départementale

Tarif
taxe
total

Palaces

3,00 €

0,30 €

3,30 €

Hotels de tourisme 5 étoiles, résidences
de tourisme 5 étoiles, meublés de
tourisme 5 étoiles

2,00 €

0,20 €

2,20 €

Hotels de tourisme 4 étoiles, résidences
de tourisme 4 étoiles, meublés de
tourisme 4 étoiles

1,50 €

0,15 €

1,65 €

Hotels de tourisme 3 étoiles, résidences
de tourisme 3 étoiles, meublés de
tourisme 3 étoiles

1,00 €

0,10 €

1,10 €

Hoétels de tourisme 2 étoiles, résidences
de tourisme 2 étoiles, meublés de
tourisme 2 étoiles, villages de vacances
4 et 5 étoiles

0,70 €

0,07 €

0,77 €

Hoétels de tourisme 1 étoile, résidences
de tourisme 1 étoile, meublés de
tourisme 1 étoile, villages de vacances
1, 2 et 3 étoiles, chambres d'hbtes

0,60 €

0,06 €

0,66 €

Terrains de camping et terrains de
caravanage classés en 3,4 et 5 étoiles
et tout autre terrain d’hébergement de
plein air de caractéristiques
équivalentes, emplacements dans les
aires de camping-cars et des parcs de
stationnement touristiques par tranche
de 24 heures

0,55 €

0,06 €

0,61€

Terrains de camping et terrains de
caravanage classés en 1 et 2 étoiles et
tout autre terrain d’hébergement de
plein air de caractéristiques
équivalentes

0,20 €

0,02 €

0,22 €

— DE PRECISER assujettir les natures d’hébergements listées ci-dessous a la taxe
de séjour « au réel » telles que définies a I'article R. 2333-44 du CGCT,

o Palaces,

Hobtels de tourisme,
Résidences de tourisme,
Meublés de tourisme,
Villages de vacances,

0 O O O
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o Chambres d’hétes,
o Emplacements dans des aires de camping-cars et les parcs de
stationnement touristiques,
o Terrains de camping et de caravanage ainsi que tout autre terrain
d'hébergement de plein air,
o Tout autre hébergement de tourisme qui ne ferait pas I'objet d'une
déclaration prévue au code du tourisme,
DE FIXER la période de perception de la taxe de séjour du 1° janvier au 31
décembre inclus de chaque année,
DE FIXER la périodicité de perception trimestriellement en tenant compte du
calendrier de déclaration et de reversement suivant :

Périodicité de collecte Echeance declaration et

paiement
er 1 er j 1
1°" trimestre (taxes pergues du 1°' janvier et 30 avril année N
au 31 mars)
eme tri er i
go J_Uitrrll)mestre (taxes pergues du 1° avril au 30 juillet année N

3¢me trimestre (taxes percues du 1° juillet au

30 septembre) 30 octobre année N

4¢me trimestre (taxes percues du 1¢ octobre
au 31 décembre)

30 janvier année N+1

D’ADOPTER le taux de 4 % (+ 10% de taxe additionnelle départementale a
appliquer sur le tarif obtenu aprés application du taux adopté par la CCAPV),
pour tous les hébergements en attente de classement ou sans classement a
I'exception des hébergements de plein air, applicable au colt par personne de la
nuitée et plafonné au plus bas des deux tarifs suivants :

o le tarif le plus élevé adopté par la collectivité ;

o le tarif plafond applicable aux hétels de tourisme 4 étoiles.
Le codt de la nuitée correspond au prix de la prestation d'hébergement hors taxe.
D’AUTORISER Monsieur le Président a procéder a toutes les démarches
nécessaires pour I'exécution de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a la majorité soit par
49 voix pour et 1 abstention (M. IACOBBI Christophe)
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

Serge PRATO, Président, précise que cette information de la part du Consell
Départemental est arrivée tardivement (au mois d’Aodt).

Christian GATTI, maire de Val de Chalvagne, indique que le reversement de la Taxe de
Séjour doit permettre le développement touristique de tout le territoire de la CCAPV.
L’OTi s’est déplacé sur sa commune sans qu'il ne soit au courant, il n’a donc pas pu les
accueillir comme il le souhaitait pour leur présenter la commune. Il le regrette vivement.

Christophe IACOBBI, maire d’Allons et Vice-Président, trouve dommage que personne
de I'OTi ne s’inquiéte et ne se questionne sur le fait que la commune d’Allons ait décidé
d’encaisser la Taxe de Séjour elle méme
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Départ de Viviane PONS BERTAINA

22.Redevances sites nordigues : avenant n°l & la fixation du tarif et de sa
perception
Rapporteur : Sandrine BOUCHET, Responsable du pble Aménagement, développement,
Services aux personnes

Exposé

Par délibérations en date du 16 janvier 2017, le conseil communautaire a décidé
d’instituer deux régies pour les sites nordiques de Ratéry et de La Colle-Saint-Michel

afin de mettre en place une redevance pour l'acces aux installations et services
collectifs dédiés a la pratique du ski de fond, des activités nordiques et aux loisirs de
neige non motorisés autres que le ski alpin sur le territoire de la collectivité.

Par délibération en date du 17 juin 2019, le conseil communautaire a décidé de
conventionner avec l'association Nordic Alpes Du Sud (NADS) pour lui confier le
recouvrement desdites redevances. Outre la vente des titres, cette convention confie
également a l'association les actions de promotion et de communication destinées a
développer la pratiqgue nordique sur le territoire de la collectivité, en accord avec cette
derniére. Pour mener a bien ces missions et assumer les charges financiéres inhérentes
a celles-ci, 'association percoit en fin de saison 15% du montant total des redevances
percues, la Communauté de Communes fixant annuellement par délibération les tarifs
des redevances.

Pour la saison 2018/2019, I'ensemble des ventes d’accés a représenté une
somme totale de 17 586.37€. L’association percevra ainsi une contribution de 2 637.96€
au titre de la saison 2018/2019, conformément aux termes de la convention conclue.

Pour la saison 2019/2020, NADS a souhaité proposer a la vente en ligne en
primeur dés le 1°" juillet et jusqu’au 15 novembre 2019, de « Nordic Pass saison » a un
tarif préférentiel. Aussi dans le prolongement des tarifs primeur « Alpes de Haute-
Provence et Hautes-Alpes » ainsi que « Nationaux » fixés par Nordique France et
NADS, le Conseil Communautaire a adopté le 17 juin 2019 le tarif primeur des « Nordic
Pass adulte saison » appliqué aux ventes jusqu’au 15 novembre et couvrant le domaine
Haut Verdon Val d’Allos. Pour rappel, ce tarif inchangé par rapport a la saison
précédente a été fixé a 80€

Concernant les autres tarifs de la grille tarifaire de I'hiver 2019/2020 pour le
secteur Haut Verdon Val d’Allos, le groupe de travail ad hoc s’est réuni le 25 juin 2019.
Les propositions tarifaires émises par le groupe de travail sont les suivantes :

Tarifs 2018-20192019-2020

Nordic Pass Adulte (+ de 16 ans) Haut Verdon Val
d'Allos Saison

110 € 110 €

TARIFS JOURNEES : Nordic Pass adulte (+ de 16 ans) |10 € 10 €
Nordic Pass jeune (de 10 a 16 ans) 5€ 5€
Nordic Pass 3 H (+ de 16 ans) 7,50 € 7,50 €
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Nordic Pass duo (2 adultes) * 16 € 16 €
Nordic Pass trio (3 adultes) * 21 € 21 €
Nordic Pass famille (2 adultes + 2 jeunes) * 20 € 20 €
Maxi Pass ski tribu (groupe a partir de 10 pers.) * 6 €/pers |6 €/pers
Nordic Pass adulte 2 jours consécutifs 16 € N,o,n_ L
reedité
: : S Non
Nordic Pass adulte 3 jours consécutifs 21 € 2 e
réedité
Nordic Pass raquettes 4 € 4 €
Maxi Pass raquettes tribu (groupe a partir de 10 pers.) * [3 € 3 €
Tarif réduit 5 € 5 €

Il est précisé par ailleurs en cohérence avec NADS, que :

- L'acces au site nordique du Val d'Allos est gratuit, activités proposées : parcours
raquettes et piétons

- Tous les forfaits regroupant plusieurs clients doivent faire I'objet d’'un unique
paiement

- Les tarifs appliqués aux personnes handicapés sont les mémes que ceux
appligués aux valides

- Les clubs de ski du comité Alpes Provence dans le cadre des accords prévus
avec Nordic Alpes du Sud, bénéficient d’un tarif préférentiel

Il est appliqué une exonération de la redevance pour les enfants de moins de 10 ans ;
les enfants de moins de 16 ans scolarisés dans le département pratiquants le ski de
fond dans le temps scolaire ; les possesseurs des titres annuels nationaux émis par les
collectivités locales acceptant le régime de libre circulation de l'association Nordic
France ; les accompagnants (2 au maximum) d'une personne handicapée a condition
que celle-ci soit titulaire d'une carte d'invalidité attestant d'un taux d'invalidité égal ou
supérieur a 80 % ; de maniere exceptionnelle et sous réserve d’'un accord écrit de la
Collectivité, des personnes qui participent a la promotion des sites nordiques du Haut
Verdon.

Il convient également de rappeler que depuis la saison 2018/2019, I'association
NADS ne prend plus en charge la fourniture de la billetterie papier, privilégiant
I'installation par les gestionnaires de systeme électronique pour la vente des Nordic
Pass. Le groupe de travail a étudié cette opportunité mais estimé qu’au regard de la
dimension et des affluences des sites nordiques de Ratéry et de la Colle-Saint-Michel,
investissement évalué a 4 850€ par site n’était pas adapté. La commission propose
donc de maintenir la gestion d'une billetterie papier pour la saison 2019-2020.
L'impression de cette billetterie, entierement a renouveler pour la 16 année, représente
une charge financiere de 1 000 € HT pour la Communauté de Communes. Pour les
années suivantes, seul un réassort devra étre assuré.

Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir delibéré, le conseil communautaire
décide :

- D’ADOPTER pour la saison 2019/2020 les tarifs de la redevance d’accés aux
sites nordiques du territoire tels qu’exposés ci-dessus,
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- DE VALIDER la proposition de la commission d’assumer une gestion non
informatisée de la billetterie d’accés aux sites nordiqgues du domaine Haut
Verdon Val d’Allos pour la saison 2019/2020

- D’AUTORISER Monsieur le Président a signer avec I'association NORDIC
ALPES DU SUD tous les documents se rapportant a I'exécution de la présente
délibération, dont I'avenant a la convention initiale intégrant les nouveaux tarifs
2019/2020

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

23.Pays Gourmand : contrdéles des restaurants et frais de communication
Rapporteur : Sandrine BOUCHET, Responsable du péle Aménagement, développement,
Services aux personnes

Exposé

Dans le cadre du projet « Pays Gourmand », il convient de délibérer pour fixer la
participation des restaurateurs afin de bénéficier de certains supports de communication
dont les sets de table papier.

Les sets de tables papier sont commandés en quantité importante par la CCAPV
afin d’obtenir un tarif plus avantageux. lls sont ensuite distribués aux restaurateurs en
fonction de leur besoin par paquet de 500 exemplaires avec un tarif proratisé.

La derniere commande de sets de tables a été réalisée en 2018 et distribuée aux
restaurateurs sur la saison 2018 et le début de la saison 2019 (50 paquets de 500 sets).
La facture totale a été remboursée progressivement par les restaurateurs pour arriver a
une opération blanche.

Le stock de sets de table papier étant épuisé, une nouvelle commande de 20 000
sets (40 paquets de 500 sets) a été réalisée pour un montant de 823 € HT et sera
progressivement distribuée aux restaurateurs sur 2019 et 2020 (24 paquets sur les 40
ont déja été réservés par les restaurateurs).

Au regard de ces éléments et afin que cette opération soit financierement neutre
pour la communauté de communes, il vous est proposé de fixer le prix de vente d’'un
paquet de 500 sets au tarif unique de 25€.

Par ailleurs, dans le cadre du projet Pays Gourmand, il convient de délibérer
concernant I'organisation des contrdles des restaurateurs labélisés.

Pour maintenir la qualité du label, il est nécessaire de mettre en place un systéme
de controle efficace des restaurants. Pour cela, chaque année, la chargée de mission
lance un appel a volontaires pour aller enquéter anonymement aupres des restaurants
du label. Cet appel a volontaires se fait au sein des élus du conseil communautaire et
des membres de la commission développement durable.
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Les enquéteurs doivent remplir une fiche d’évaluation, basée sur différents critéres
: 'accueil, le menu dégusté, la qualité de la cuisine, la mise en avant de l'origine locale
des produits, la communication mise en place sur le label, ... Il faut commander parmi
les plats labellisés Pays Gourmand, dans un restaurant ou I'enquéteur n’est pas connu,
et hors de son canton.

Il vous est proposé que ces repas de « contrdle » soient remboursés pour deux
personnes hors boissons, dans la limite de 20 € par convive, et sur présentation de la
facture originale. Ce n’est pas un forfait, le remboursement est au réel plafonné a 40€.

Le financement de ces frais de contrdle sera intégralement couvert par la
participation payée par les restaurateurs pour leur adhésion au label (100 €/an).

Décision
Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

— DE FIXER le prix de vente aux restaurateurs d’'un paquet de 500 sets de table
« Pays Gourmand » au tarif unique de 25€.

— DE FIXER le remboursement des frais de contrbles du label Pays Gourmand au
réel, sur présentation d’un justificatif, et sur un plafond de dépenses établi a 20 €
par convive, pour 2 personnes maximum et hors boisson.

— D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,
Le 30 septembre 2019

Le Président,
Serge PRATO

Services aux Personnes

24.Tarifs des forfaits ski : saison 2019/2020
Rapporteur : Serge PRATO, Président

Exposé

Par délibération en date du 18 septembre 2017, le conseil communautaire a décidé de
conventionner avec la S.A.S. société Val d’Allos Loisirs Développement (VALD) pour
permettre aux enfants et adolescents du territoire de bénéficier a tarifs préférentiels de
forfaits saison « Espace Lumiére» couvrant les stations Val d’Allos-La Foux et Pra Loup.
Dans le cadre de ce dispositif, qui s’adresse aux enfants dont 'un des deux parents au
moins vit a 'année sur le territoire, la société VALD propose :

- la gratuité du forfait pour les enfants de moins de 11 ans
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- la mise en ceuvre d’'un tarif préférentiel pour les adolescents agés de 11 a 18 ans
au moment de linscription. Pour rappel, ce tarif était de 96€ pour la saison
2017/2018 puis de 97€ pour la saison 2018/2019.

La Communauté de Communes s’est engagée pour sa part a prendre en charge une
partie du tarif préférentiel appliqué aux forfaits dédiés aux adolescents du territoire. Pour
rappel cette prise en charge était de 51€ par forfait pour la saison 2017/2018 puis de 52€
par forfait pour la saison 2018/2019. De ce fait, le reste a charge pour les familles était de
45€ par forfait sur les deux derniéres saisons.
A 'occasion de la saison de ski 2018/2019, 587 bénéficiaires ont été comptabilisés dont :
- 314 enfants de moins de 11 ans avec 185 renouvellements et 129 nouveaux
inscrits
- 273 adolescents de 11 a 18 ans scolarisés en college avec 203 renouvellements
et 70 nouveaux inscrits

En conséquence, la Communauté de Communes s’est vue facturer 273 forfaits a 97€ par
la société VALD, soit un co(t total de 26 481€, en contrepartie de quoi elle a encaissé
pour chacun de ses 273 forfaits une recette unitaire de 45€, soit un total de 12 285€. Le
colt net de cette opération pour la saison 2018/2019 s’éléve ainsi a 14 196€ pour la
CCAPV.

Pour la saison 2019/2020, la société VALD propose de reconduire cette opération aux
mémes conditions en revalorisant néanmoins le colt du forfait adolescent au tarif unitaire
de 99€ comme elle I'a indiqué par courrier en date du 26 juillet 2019.

Dans ce contexte, il vous est proposé que la participation de la Communauté de
Communes soit ajustée unitairement a 54€ pour maintenir la participation financiére des
familles sur une base de 45€ par forfait. A périmétre constant, cette augmentation
représente un effort financier total de 546€ pour 'ensemble de la saison a venir.

Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

- DE CREER une régie pour pourvoir a la vente des forfaits « Espace lumiére
Jeunes CCAPV » pour la saison 2019/2020

- DE FIXER le prix de vente des forfaits Espace Lumiere saison 2019/2020 pour
les jeunes du territoire agés de 11 a 18 ans a 45€ l'unité

- D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents se rapportant
a I'exécution de la présente délibération, y compris la convention a intervenir
avec la société Val d’Allos Loisirs Développement dans les conditions ci-avant
exposees.

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO
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25. Service _commun_scolaire : Tarifs des temps méridiens en PAIl sans
fourniture de repas
Rapporteur : Sandrine BOUCHET, Responsable du pb0le Aménagement, développement,
Services aux personnes

Exposé

Dans le cadre du service commun scolaire et de son offre de service de
restauration, la Communauté de Communes Alpes Provence Verdon est amenée a
adapter son offre de services pour accueillir tous les enfants dans les meilleures
conditions.

Il en est ainsi pour exemple des enfants s’inscrivant dans un Projet d’Accueil
Individualisé (PAI) en raison de problémes d’allergies alimentaires. Dans ce contexte et
afin de permettre a ces enfants de bénéficier malgré tout d’un accueil sur les temps du
midi, il vous est proposé que cet accueil soit conditionné a la formalisation d’'un PAI
formalisé et la fourniture d’un repas par les parents.

En contrepartie, il vous est proposé de fixer un tarif spécifique pour I'accueil de ces
enfants sur le temps de la pause méridienne en intégrant la non fourniture de repas par
la collectivité, au tarif unitaire de 2 €, et de 1,80 € pour les modulations de tarifs.

Décision

Compte tenu de ce qui précede et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire
décide :

- DE CREER un tarif unitaire spécifique a 2 €, et 1.80 € avec modulation, pour
I'accueil d’enfant en PAI sur le temps de la pause méridienne sans fourniture de
repas,

- D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tous les documents se rapportant
a I'exécution de la présente délibération

Les propositions sont adoptées a I'unanimité.
Fait et délibéré a Saint André les Alpes,

Le 30 septembre 2019

Le Président,

Serge PRATO

QUESTIONS DIVERSES :

Robert MARTORANO, maire de Lambruisse, félicite le service communication et
les services de la CCAPV ainsi que la commission communication, pour la rédaction et
la diffusion du bulletin intercommunal. Celui-ci est apprécié des habitants de sa
commune.

L’ordre du jour étant épuisé, le Président léve la séance a 20h00.
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